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APRESENTACAO

O presente Relatério faz parte do processo de avaliagdo 2015 das Faculdades
Integradas de Patos (intersticio de referéncia 2011-2015). As Faculdades Integradas de Patos
(cédigo e-mec 3304) € mantida pelo Centro Educacional de Ensino Superior de Patos Ltda.
Este Relatorio foi elaborado pelos membros da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) e
concebido com o apoio dos diversos segmentos da Instituicdo, em conformidade com as
determinag6es do Ministério da Educacdo, mas especificamente, com fulcro na Nota Técnica
n° 14/2014 - CGACGIES/DAES/INEP/MEC.

As Faculdades Integradas de Patos € uma Instituicdo de natureza privada com fins
lucrativos, mantida pelo Centro Educacional de Ensino Superior de Patos Ltda, inscrita no
CNPJ 19.768.173/0001-82, situada na Rua Floriano Peixoto, n® 223 — centro — Patos — estado
da Paraiba. A Instituicdo mantida — FIP — funciona em duas unidades distintas. A primeira
Unidade localiza-se na Rua Horacio Nobrega, s/n — bairro Belo Horizonte, em Patos — PB e a
segunda Unidade funciona na Rua José Gomes Alves, s/n — bairro Centro, em Patos — PB. Na
Unidade | estdo lotados os seguintes Cursos: Pedagogia (Licenciatura), Letras (Licenciatura),
Psicologia (Bacharelado), Nutricdo (Bacharelado), Medicina (Bacharelado), Direito
(Bacharelado), Enfermagem (Bacharelado), Arquitetura e Urbanismo (Bacharelado),
Odontologia (Bacharelado), Educacdo Fisica (Bacharelado), Jornalismo (Bacharelado),
Fisioterapia (Bacharelado), Biomedicina (Bacharelado) e Radiologia (Tecnoldgico). Na
Unidade | funcionam o Curso de Sistemas de Informacdo (Bacharelado) e a Escola de
Ciéncias da Saude de Patos, que mantém os Cursos Técnicos em Andlises Clinicas, Farmacia,

Enfermagem, Salde Bucal, Radiologia e Seguranca do Trabalho.

Neste Relatorio, de natureza parcial, serdo apresentadas a contextualizacdo da
Instituicdo, a evolucdo do processo de Avaliagéo Institucional (desde o recredenciamento em
2011), a evolugdo institucional, através da avaliagdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), a sintese historica dos processos avaliativos internos e externos da IES e a
sintese historica do planejamento e das acbes académico-administrativas oriundas dos

resultados das avalia¢es do periodo 2011-2015.

O Relatorio Parcial da CPA 2015 destaca as acOes relevantes do processo de
autoavaliacdo do periodo 2011-2015 (ultimo ano de vigéncia), como forma de continuidade

do processo de autoavaliacdo. O mesmo também apresenta o planejamento da avaliacdo e
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acompanhamento das metas e a¢des propostas no Plano de Desenvolvimento Institucional-
PDI do periodo 2011-2015, bem como a sintese do processo de avaliacdo externa
(recredenciamento, ENADE e avaliacGes de autorizacdo de curso) e a evolucdo dos aspectos

apontados por professores, Coordenadores de Curso e representantes de 6rgdos da IES.

A partir de 2014, para o levantamento de dados e elaboragdo do relatorio da Auto
Avaliacdo a CPA tera por base o Novo Instrumento de Avaliacdo Institucional Externa do
Sinaes: O novo instrumento esta organizado em cinco eixos, contemplando as dez dimensdes
do Sinaes. Neste Relatdrio ratificamos que serdo abordados 2 eixos: Eixo 1 — Planejamento e
Avaliacdo Institucional: considera a dimensdo 8 (Planejamento e Avaliacdo) do Sinaes. Inclui
também um Relato Institucional que descreve e evidencia os principais elementos do seu
processo avaliativo (interno e externo) em relagdo ao PDI, incluindo os relatdrios elaborados
pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) do periodo que constituiu o objeto de
avaliacdo.Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional: contempla as dimens@es 1 (Missdo e Plano

de Desenvolvimento Institucional) e 3 (Responsabilidade Social da Instituicdo) do Sinaes.

O presente Relatorio Parcial sera protocolado no e-mec e ficara disponibilizado aos
6rgdos reguladores, a comunidade académica e a sociedade civil através do link das FIP no
site: www.fiponline.com.br, bem como no setor da Comissdo Propria de Avaliacdo, na
Biblioteca Central (Unidade I) e Biblioteca Setorial (Unidade II), bem como enviado aos
Orgdos de representantes da comunidade académica (DCE, funcionarios e Coordenacfes de
Cursos de Graduacdo e P6s-Graduacao).
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Praticar a autoavaliagdo institucional implica em
construir uma compreensdo global da universidade, por meio
do reconhecimento e interagdo de suas mdltiplas
singularidades. E importante que a instituigdo ndo se sinta
ameagada com a avaliagdo e que professores, funciondrios e
gestores, dos diferentes niveis académicos e administrativos,
se conscientizem da importancia de tomar decisées a partir
dos resultados que serdo apresentados, favorecendo-se,
entdo, a autonomia e o compromisso.

O trabalho em conjunto com a comunidade universitdria
tem sido fundamental para frazer a revisdo do trabalho
avaliativo no sentido da aproximagdo com a realidade e busca
por melhores prdticas.

Prof®. Dra. Clarilza Prado de Sousa
Coordenadora da CPA da PUC-SP
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ADMINISTRACAO SUPERIOR

Diretor Presidente

Diretor Financeiro

s Werto @loes DMlonteino

Diretor Administrativo

Relatdrio Parcial de Autoavaliacdo Institucional — Faculdades Integradas de Patos — marco de 2016




ADMINISTRACAO ACADEMICA
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ORGAOS DE APOIO TECNICO ORGAOS DE APOIO TECNICO E
ADMINISTRATIVOE ADMINISTRATIVO

Coordenador da Comissiaa Prspria de Woaliagio
Quthur Covcia 3a Sibsa Meko
Owsidora
Sara Maria 3o Lacerda Dsbrega
Coordenadar de Pesquisa o Oxtensdo
Slanio Franklin Femeina e @meida
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Felipe Corar 3a Sifsa Brito
Coordenador dos Laboralérios da Erea de Saide
Rlexandre Fose Morais dos Santos
Coordenador do Miclea de Pesquisa Oxperimental
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Coordenadora 3o Diclea de @poio Diddlica Pedagsgico
Sara Masia 3o Lacerda sbrega
Coordenadara de Monitoria
Roberta Michebine 3o Queirog Magathies
Coordenadon do Comits de Gtica « Pesquisa
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| INTRODUCAO

1.1 DADOS DA INSTITUICAO:

NOME DA IES: Faculdades Integradas de Patos - FIP

CODIGO: 3304

MANTENEDORA: Centro Educacional de Ensino Superior de Patos Ltda.
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA: Instituigio Privada, com fins lucrativos.
ORGANIZACAO ACADEMICA: Faculdades Integradas.

LOCALIZACAO: Municipio de Patos —Estado da Paraiba

O documento ora apresentado enfatiza, em esséncia, os fatos que a CPA considerou
relevantes no ano de 2015, retratando a posicdo das Faculdades Integradas de Patos frente aos
requisitos estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior
(SINAES).

O presente relato foi elaborado a partir de analise de documentos institucionais
internos, fruto de processos avaliativos de curso de graduacdo realizados por avaliadores
externos(INEP), vivéncia e pesquisas dos nucleos da CPA junto aos Cursos mantidos pelas

Faculdades Integradas de Patos.

A CPA esta constituida desde dezembro de 2004 e atua em diversos processos
avaliativos (Docente pelo Discente; Avaliagdo dos Funcionarios e Avaliagdo Externa) e ainda,
faz 0 acompanhamento das a¢des da Ouvidoria; do Relatorio Anual da Execugédo do PDI; e

Relatorio de Autoavaliagdo Anual.

A Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) tem a finalidade de acompanhar e relatar os
processos avaliativos institucionais, cujo Regulamento foi aprovado pelo Conselho de Curso.
Os membros atuais da CPA, apresentados no item 1.2, sdo representantes de todos 0s

segmentos da comunidade universitaria e da sociedade civil organizada.

Compete a Comissdo Propria de Avaliacdo conduzir 0s processos internos de
avaliacdo das Faculdades Integradas de Patos, sistematizar e prestar informagdes quando

solicitadas pelo INEP, com as seguintes atribuicdes:

I. propor e avaliar as dindmicas, procedimentos e mecanismos internos da avaliacéo
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VI.

VII.

VIII.

institucional, de cursos e de desempenho dos estudantes;

estabelecer diretrizes e indicadores para organizagdo dos processos internos de
avaliacdo, analisar relatdrios, elaborar pareceres e encaminhar recomendacbes a
direcéo superior do Centro Educacional de Ensino Superior de Patos Ltda;

acompanhar permanentemente e avaliar, anualmente, o Plano de Desenvolvimento
Institucional, propondo altera¢Ges ou corregdes, quando for o caso;

acompanhar os processos de avaliacdo desenvolvidos pelo Ministério da Educacéo,
realizando estudos sobre os relatorios avaliativos institucionais e dos cursos
ministrados pelas Faculdades Integradas de Patos;

elaborar, em conjunto com a Diretoria Académico-Pedagdgica, propostas para a
melhoria da qualidade do ensino desenvolvido pelas Faculdades Integradas de Patos,
com base nas analises e recomendacfes produzidas nos processos internos de
avaliacdo e nas avaliacOes realizadas pelo Ministério da Educacéo;

constituir subcomissbes de avaliacdo, quando necessario, articular-se com as
ComissBes Proprias de Avaliacdo das demais IES integrantes do Sistema Federal de
Ensino e com a Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (CONAES),
visando a estabelecer acdes e critérios comuns de avaliacdo, observado o perfil
institucional das Faculdades Integradas de Patos;

acompanhar a avaliacdo do desempenho dos estudantes dos cursos de graduacdo das
Faculdades Integradas de Patos, realizada mediante aplicacdo do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE);

realizar estudos sistematicos sobre o desempenho dos estudantes dos cursos de
graduacdo participantes do ENADE, em confronto com o desempenho demonstrado
pelos mesmos no processo regular de avaliagdo da aprendizagem

1.2. COMPOSICAO DA CPA — COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

A Comissdo funcionou, em 2015, com representatividade de docentes, discentes,

pessoal técnico-administrativo e da sociedade civil organizada, totalizando 09 membros,

conforme Quadro a sequir.

MEMBROS REPRESENTACAO CATEGORIA

Arthur Correia da Silva Neto Coordenador Titular
Maércia Cleide Gomes de Morais | Representante da Mantenedora Titular
Fernandes

Aldacyra Rogéria Alves de Assis | Representante Técnico-Administrativo Titular
Moisés Rodrigues Ramos Representante Docente Titular
Lidia Pinheiro da Ndbrega Representante Docente Titular
Ananda Marcilia da Silva Representante Discentes Titular
Mayres de Morais Pereira Representante Discentes Titular
Francisco Lopes de Lacerda Representante da Sociedade Civil Titular

Organizada
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1.3 BREVE HISTORICO DA IES

As Faculdades Integradas de Patos - FIP teve como mantenedora, até a publicagdo da
Portaria N° 612, de 27 de agosto de 2015, a Fundacgéo Francisco Mascarenhas, Pessoa Juridica
de Direito privado - sem fins lucrativos — Associacdo de Utilidade Publica, com finalidade
educacional. Em 03 de outubro de 2014, a Institui¢do solicitou transferéncia de mantencga, no
sistema E-MEC (Processo N° 201415444) e atualmente as FIP s&o mantidas pelo Centro
Educacional de Ensino Superior de Patos Ltda, (cddigo 6265) e CNPJ 19.768.173/0001-
82.Apresenta sede e foro na cidade de Patos, Estado da Paraiba. E dotada de autonomia
administrativa e econdmico-financeira, organizada como Instituicdo Educacional, exercida na
forma da legislacdo em vigor. Esta localizada & Rua Floriano Peixoto, 223. Centro, Patos,
Paraiba; CEP: 58.700 -300. As FIP foram credenciadas pela Portaria Ministerial n® 3676, de
19 de dezembro de 2002, publicada no DOU 19.12.2002.

No Plano de Desenvolvimento Institucional, a IES apresenta como Missdo educar,
produzir e disseminar o saber, contribuindo para formacdo profissional, pessoal e social
necessaria ao mundo do trabalho, comprometendo-se com a constru¢do de uma sociedade

pluricultural, ética e justa.

Dentro da nova organizacdo da economia mundial, ampla ado¢do dos conceitos de
globalizacdo, flexibilidade, qualidade total e competitividade sdo consequéncias das novas
formas de sociabilidade capitalista. Nas perspectivas adotadas na contemporaneidade, o
ensino superior deve ser estruturado e avaliado dentro dos pardmetros da produtividade e
eficiéncia empresarial. Entretanto, numa instituicdo que assume um compromisso social, essas

consideracOes devem ser balizadas.

A missdo institucional, dentro do processo formal de educacgéo, ultrapassa em muito as
acOes exteriorizadas numa sala de aula. Mdltiplas relagdes estdo presentes, justificando-a,
fundamentando-a, orientando-a ou objetivando-a. Nesse sentido, ela deve ser analisada e
entendida na sua estreita vinculagdo com o objetivo de desenvolvimento integral do aluno,
enquanto individuo e sujeito social, e em relacdo as dimensbes das diferentes areas do

conhecimento.

O Centro Educacional de Ensino Superior de Patos Ltda. localiza-se no municipio de

Patos, na mesorregido do sertdo paraibano, microrregido de Patos. Distante 307 km de Jodo
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Pessoa, capital do Estado. Apresenta posi¢do privilegiada do ponto de vista geografico, pois
aglutina mais de 30 municipios circunvizinhos que abrangem, além do estado da Paraiba, 0s
estados do Rio Grande do Norte, de Pernambuco e do Ceara. Possui uma area de 512 Km?
ocupando 0,91% da area total do estado, é sede da 62 Regido Geoadministrativa- PB, e sua
populagdo foi estimada em 105.531 habitantes de acordo com o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE, 2014). A economia do municipio esta centrada nos setores
terciarios (comércio e prestacdo de servicos) e secundarios (industria de transformacéo)
destacando-se as industrias de couro, de calcados, de aluminio, de confec¢bes e de construcao
civil. O setor calgadista e de confeccdes tem, atualmente, uma influéncia significativa na
economia do municipio. E considerada por sua importancia socioeconémica a 32 cidade polo
da Paraiba atrds apenas das regibes metropolitanas de Jodo Pessoa e Campina Grande,
respectivamente (IBGE, 2014).

A cidade de Patos por meio da 6% Regido de Ensino, que abrange 24 municipios,
oferece uma expressiva rede de estabelecimentos e destaca-se como um grande polo
educacional. Caracteriza-se com um total de 120 unidades de ensino distribuidas nas redes
estadual, municipal e privada, atende aos 74.839 estudantes matriculados nos niveis de
educacdo infantil, ensino médio e profissionalizante (ESTATISTICA/USP/SEEC/62 REGIAO
DE ENSINO-PB, 2010). No que concerne ao ensino superior, além dos cursos das Faculdades
Integradas de Patos (FIP), Patos possui outras institui¢coes: Universidade Federal de Campina
Grande (UFCG), Universidade Estadual da Paraiba (UEPB), Universidade do Vale do Acaral
(UVA) e as Instituigdes de Ensino a c¢ Distancia (EaD) - A Unopar - Universidade Norte do

Paran e CBED — Centro Brasileiro de Educagéo a Distancia.

Através da Portaria n® 3.676, de 25 de dezembro de 2002 foi credenciada como
Faculdades Integradas de Patos, integrando as Faculdades de Filosofia, Ciéncias e Letras,
Faculdades de Ciéncias Econémicas, Faculdade de Educacdo e Faculdades de Sistemas de
Informac&o. Em 26 de setembro de 2005, através da Portaria N° 3.335/2005, foram integrados
as FIP, os Cursos de Jornalismo e de Enfermagem. A Mantenedora solicitou a integracdo de
outros cursos, de modo que atualmente a IES apresenta a oferta de 19 (dezoito) cursos:
Licenciatura Plena em Historia, Licenciatura Plena em Geografia, Licenciatura Plena em
Letras e Licenciatura Plena em Pedagogia, Bacharelado em Ciéncias Econodmicas,
Bacharelado em Sistemas de Informacdo, Bacharelado em Enfermagem, Bacharelado em
Jornalismo e Bacharelado em Direito. No ano de 2006, foram autorizados o funcionamento de

mais dois cursos: Biomedicina e Fisioterapia. Em 2008, o curso de Odontologia foi
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implementado e em 2009, o de Educacdo Fisica. Em 2011, dois cursos ampliaram o escopo da
graduacdo das FIP: Psicologia e Nutricdo. Em 2013, foram autorizados Servi¢o Social e
Arquitetura e Urbanismo; e em 2014, Medicina. Na atualidade, os Cursos de Licenciatura
Plena em Geografia Licenciatura Plena em Historia, Bacharelado em Ciéncias Econémicas
néo estdo sendo ofertados em consequéncia da baixa demanda. Para o semestre 2016.2, a IES
ndo mais ofertard os Cursos de Licenciatura Plena em Letras e Pedagogia, por apresentarem

baixa demanda nos ultimos vestibulares.

O Centro Educacional de Ensino Superior de Patos Ltda, € mantenedor das Faculdades
Integradas de Patos (FIP), além da Escola de Ciéncias da Saude (ECISA) que mantém cursos
em nivel técnico em Enfermagem, Farmécia, Radiologia, Salide Bucal e Seguranca no
Trabalho. Atualmente as FIP promovem cursos lato sensu, possibilitando a especializacdo em
diversas areas com o objetivo de melhor qualificar seus egressos. Ainda na busca de um
melhor aprimoramento profissional, mantém uma Academia Escola (Fitness), um Laboratorio
de Analises Clinicas (Biolab), uma Clinica Escola de Fisioterapia, quatro Clinicas de
Odontologia,uma Clinica Escola de Psicologia, com atuacdo na perspectiva interdisciplinar
com 0s demais cursos de area de salde, além Nducleo de Prética Juridica (PRAJUR), onde
funcionam dois nacleos: Conciliacdo e Arbritagem. Tais servicos se justificam como proposta
de aproximacao do ensino, da pesquisa e da extensdo, em consonancia com toda a discussédo
gue envolve a Responsabilidade Social das FIP. Para tanto, as FIP mantém convénios com
Secretarias  Municipais de Saude e Prefeituras Municipais de mais de 40 cidades
circunvizinhas nos estados da Paraiba, Rio Grande do Norte e Pernambuco para realizagdo de

estagios supervisionados curriculares e extracurriculares.

As FIP tém ainda convénios com hospitais, maternidades, clinicas médicas,
OrganizacGes Ndo Governamentais (ONGs), além de empresas e outras entidades publicas,
particulares e filantropicas, na cidade de Patos-Paraiba, para a realizacdo de estagios
curriculares. As bases que dao sustentacdo aos projetos pedagogicos dos cursos das FIP estéo
alicercadas nos trés grandes suportes académicos: 0 ensino, a pesquisa e a extensao, cada um
desses eixos contando com uma estrutura fisica e de recursos humanos para gerenciamento,
funcionamento e avaliacdo continua. Cada curso € gerenciado por uma Coordenagdo e por
Nucleos Gestores. As FIP possuem a Coordenacgdo de Pesquisa e Extensdo (COOPEX), 6rgédo
responsavel por organizar e executar as atividades de pesquisa e extensdo no ambito da
instituicdo. Os discentes também sdo estimulados a participarem das atividades de Monitoria.

As FIP mantém quatro periodicos cientificos englobando os dezoito cursos e os diferentes
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campos do ensino-aprendizagem com pesquisas regional e/ou local: a Revista Cientifica
Integr@céo (ISSN 1809-8320), a Revista da COOPEX (ISSN 1809-8320), a Revista Juridica
(1809-0699) e o Boletim de Ciéncias em Saude (ISSN 1983-2834). Isso posto depreende-se
que as FIP vém construindo ao longo dos ultimos 52 anos, compromisso com as demandas
sociais por meio da oferta de um ensino de qualidade, também através dos servicos escola e
dos projetos de extensdo e pesquisa que tem sido desenvolvidos de forma socialmente
engajada.

IICURSOS DE GRADUAGAO MANTIDOS PELAS FACULDADES INTEGRADAS DE
PATOS E RESPECTIVOS ATOS DE RECONHECIMENTO

N° DE
. VAGAS/SEMESTRE
X AUTORIZAGCAO AUTORIZADAS POR
RSO/HABILITACA
CURSO/ GAO /RECONHECIMENTO TURNO
Vagas Turno
_ _ Autorizado- Port_arla N° 180 de MANHA /
Arquitetura e Urbanismo 23/01/2013 publicado no DOU 120 NOTURNO
de 09/05/2013
Renovacdo de Reconhecimento
Biomedicina — Portaria N° 821 de 30/12/14 200 II:IAOAPLTQN/O
Publicado no DOU de 02/01/15
Reconhecimento Portaria n°
Direito 601 de 17 /03 de 2011 100 'I:I/IOAPJJ_'I%A\N/O
Publicado no DOU 21/3/2011
Renovagéo de Reconhecimento
Educacéo Fisica — Portaria N° 821 de 30/12/14 100 I\N/IOA'INJ'I?N/O
Publicado no DOU de 02/01/15
Renovacéo de Reconhecimento
Enfermagem — Portaria N° 821 de 30/12/14 150 II:I/IOA'II'\ILTI?N/O
Publicado no DOU de 02/01/15
Renovacédo de Reconhecimento
. . i MANHA /
Fisioterapia — Portaria N° 821 de 30/12/14 200 NOTURNO
Publicado no DOU de 02/01/15
PORTARIA N° 410 DE 30 de
Jornalismo agosto de 2013. Publicado no 100 NOTURNO
DOU 02/09/2013
Renovacédo de Reconhecimento
Letras — Portaria N° 286 de 21/12/12 100 NOTURNO
Publicado no DOU de 27/12/12
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Autorizado / Portaria 359 de
10/06/2014 publicado no DOU

de 11/06/2014 60 |{INTEGRAL

Medicina

Reconhecimento — Portaria N°

Nutri¢do 1032 de 23/12/15 120 II:I/IOA'II'\|L|J_||§N/O
Publicado no DOU de 24/12/15
Renovacédo de Reconhecimento
. e MANHA /
Odontologia — Portaria N° 821 de 30/12/14 120 NOTURNO

Publicado no DOU de 02/01/15

Renovacédo de Reconhecimento
Pedagogia — Portaria N° 286 de 21/12/12 150 NOTURNO
Publicado no DOU de 27/12/12

Autorizado / Portaria 333 de

Psicologia 10/02/2011 publicado no DOU 120 MANHA /
g de 04/02/2011 NOTURNO
Autorizado / Portaria 17 de
Servico Social 23/01/2013 publicado no DOU 100 NOTURNO

de 24/01/2013

Renovagéo de Reconhecimento
Sistemas de Informacéo — Portaria N° 286 de 21/12/12 120 NOTURNO
Publicado no DOU de 27/12/12

Autorizado/ Portaria N° 693, de
Tecnélogo em Radiologia 17 de dezembro de 2013 100 NOTURNO
.Publicado no DOU 18/12/2013

2.1AREA DE ATUACAO ACADEMICA

A Instituicdo passou a atuar ao longo da sua evolugdo com Cursos nas seguintes areas do
conhecimentoi: Ciéncias Humanas (Histdria, Geografia, Psicologia, Pedagogia), Linguistica, Letras e
Artes (Letras), Sociais Aplicadas (Servico Social, Direito, Ciéncias Econdmicas, Jornalismo,
Arquitetura e Urbanismo), Ciéncias Exatas e da Terra (Sistemas de Informacédo), Ciéncias da Saude
(Enfermagem, Fisioterapia, Biomedicina, Educacdo Fisica, Nutricdo, Medicina, Odontologia,
Tecnologo em Radiologia). Todos os cursos funcionam na modalidade presencial.

A Instituicdo mantém um Programa de Pés-Graduacdo Lato Sensu, na modalidade presencial,
com mais de 50 cursos nas areas de Saude, Educacdo, Direito, Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Geoprocessamento, sempre vinculados a um dos seus cursos de graduacdo e com periodicidade de

oferta eventual.
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As Faculdades Integradas de patos oferta cursos técnicos, de tecnologia, bacharelados
e licenciaturas nas areas de: Ciéncias Exatas e da Terra, Informética, Arquitetura, Letras,
Educacao Fisica, Radiologia e Fisica. Na Pos-graduacao lato sensu sao ofertados cursos nas
diferentes.

O Quadro abaixo contém um resumo com a comparagdo de dados de docentes,
funcionérios e alunos entre o ano de 2011, momento em que as Faculdades Integradas foram

avaliada/recredenciada, e 0 ano de 2015.

Quadro—Numero de Professores, funcionarios e estudantes — evolucdo 2011-2015

Professores Funcionérios Alunos

2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

326 321 333 337 346 90 158 186 207 250 | 3992 | 3792 | 4020 | 4493 | 5137

Os dados do Quadro acima mostram a evolugdo do quantitativo de recursos humanos da
Instituicdo, visto que os trés segmentos que compdem a IES teve sua maxima evolugdo no ano de
2015. Esse fato reflete a evolugdo da Instituicdo de um modo geral, carecendo, a contratagdo de

professores e funcionarios para atendimento das multiplas demandas académicas e técnicas.

Il CONCEITOS OBTIDOS PELA IES NAS AVALIACOES EXTERNAS
INSTITUCIONAIS E DE CURSO

IGC DAS FACULDADES INTEGRADAS DE PATOS (2014): 3

De acordo com o Parecer 290/2015 do Conselho Nacional de Educacédo, datado de 8
de julho de 2015, as Faculdades Integradas de Patos oferece os cursos de graduagéo
relacionados no quadro abaixo, que contém, ainda, as notas obtidas no Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE), assim como o Conceito Preliminar de Curso (CPC) e 0

Conceito de Curso (CC), nos casos em que as correspondentes avaliagdes foram realizadas.

CURSO ENADE CPC CcC

Arquitetura e
Urbanismo

Biomedicina ||
Direito [l
Educacéo Fisica ||

NN W
WllW| W lw
AW ]>

Enfermagem ||
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L3
2 | 3
3 J -
Medicina [l - [l - ||

| || |
| |
| |
| 4|
[ Nutricio || - - [ 4 |
| 3|
| |
| |
| l

Fisioterapia ||

Jornalismo ||

AN JW

Letras [

Odontologia || 2 [| |
Pedagogia || 3 | -
Psicologia || - - 1 4

Servico Social || - - 1 -

Sistemas de
Informagao

Tecnblogo em
Radiologia

Obedecendo ao Sistema Nacional de Regulacédo, os cursos das Faculdades Integradas
de Patos, assim como a prépria instituicdo, passam por avaliacdes regulares, que € uma das
formas de possibilitar aos académicos e a comunidade a oferta de servi¢os educacionais de
qualidade. A qualidade dos servicos educacionais da Instituicdo podem ser atestados através
dos conceitos obtidos nas avaliagbes externas. A IES teve seu recredenciamento autorizado
em 2012, a partir do conceito institucional 3 e possui também IGC 3 (2014), conceitos

considerados satisfatorios na escala de avaliacdo do INEP.

IV EVOLUCAO DO IGC DAS FACULDADES INTEGRADAS DE PATOS (2011-2014)

ANO CONCEITO ICG IGC
MEDIO DE (CONTINUO) (FAIXA)
GRADUACAO
2014 2,3373887734 2,374 3
2013 2,4108 2,4108 3
2012 2,2375 2,24 3
2011 2,2083 2,2083 3

Desde o0 ano de 2008, o ICG das Faculdades Integradas de Patos tem se mantido em
3.Nos cinco ultimos anos, a Instituicdo recebeu seis Comissdes do INEP para Avaliagdo in
loco dos Cursos de Direito (Renovagdo de Reconhecimento), Nutricdo e Psicologia
(Reconhecimento) e Servigo Social e Medicina (Autorizacdo). Os resultados das avaliacdes

nas trés dimensdes avaliadas e o resultado final atribuido pela Comisséo estdo elencados no
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quadro a seguir. Vale destacar que o Curso de Direito foi submetido ao processo de renovacao
de reconhecimento e os de Nutrigdo e Psicologia processos de reconhecimento.

Cursos Dimensdo 1 | Dimensdo 2 | Dimenséo 3 | Conceito
Final
Direito 3,6 3,5 3,6 4,0
Nutri¢do (2011) 3,1 3,8 3,8 4,0
Psicologia (2011) 4,8 4,0 4,3 4,0
SEI’Vi(}O Social (2013) Sem visita Sem visita Sem visita Sem visita
Radiologia (Tecndlogo — 2013) 3,5 4,0 3,8 4,0
Arquitetura e Urbanismo (2013) Sem visita Sem visita Sem visita Sem visita
Medicina (2014) 3,7 4,0 4,1 4,0

Os resultados demonstram que a Instituicdo, nas Gltimas Comissdes do INEP tem
melhorado nas dimensdes avaliadas e que as melhorias tém se traduzido nos conceitos finais

dos cursos.

V PROJETOS E PROCESSOS DE AUTOAVALIACAO

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) é um comité de representacdo académica,
nomeada por meio de Portaria do Diretor Geral, para um mandato de trés anos, admitida a
reconducdo, para uma gestdo de igual periodo e que tem a seguinte composicdo:
Coordenador; 2 (dois) representantes do corpo docente, escolhido dentre os seus pares; 1 (um)
representante de seu corpo técnico/administrativo, escolhido dentre os seus pares; (dois)
representantes de seu corpo discente, escolhido dentre os seus pares; 1 (um) representante da
sociedade civil organizada, indicado pela Congregagdo. Esta Comissdo, cumprindo o que
determina a Lei N° 10.861, de 14 de abril de 2004 é responsavel pelo processo de avaliagcdo
interna da IES.

Sobre as atribuicdes da CPA, adotando como referéncia as diretrizes estabelecidas
pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior -SINAES compete a Comissao:

a) Conduzir os processos de avaliagdo internos da Instituicao;

b) Sistematizar e prestar informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e

Pesquisas Educacionais — INEP;
c) Coordenar o processo de elaboragdo do Planejamento Estratégico;
d) Coordenar o processo de diagndstico dos principais problemas enfrentados pela

instituicdo (insumos para o Planejamento Estratégico);
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e) Coordenar e acompanhar os processos de avaliagcdo externa da instituigéo;
f) Acompanhar a evolugdo do tema Avaliagcdo do Ensino Superior junto ao MEC, no
sentido de manter a instituicdo atualizada sobre esta discussao.
O processo de avaliacdo das Faculdades Integradas de Patos tem adotado, nos ultimos
trés anos as seguintes estratégias:

¢ Iniciado o ano letivo, comecaram 0s preparativos para o processo de autoavaliagcdo
institucional das Faculdades Integradas de Patos - FIP, orientado pelas Diretrizes de
Avaliagdo Institucional (CONAES) que estabelece suas etapas — Preparagéo,
Desenvolvimento e Consolidacdo. Na rotina dos trabalhos foram contempladas as
seguintes atividades:

e Reunido com os membros da CPA para avaliacdo e elaboracdo do Projeto de
Autoavaliacdo Institucional;

e Estudo das fontes documentais para reestruturacdo continua dos instrumentos
avaliativos;

e Mobilizacdo junto as CoordenacBes dos Cursos de Graduacdo para informar e discutir
o0 plano de trabalho da CPA para respectivo ano;

e Elaboracdo e/ou reformulacdo dos instrumentos de avaliacdo para docentes, discentes
e corpo técnico-administrativo;

e Realizacdo do processo de sensibilizacdo para a autoavaliacdo institucional junto aos
docentes, ao corpo técnico administrativo, e, discentes de todos os cursos da IES;

e Disponibilizacdo do formulario online para preenchimento junto ao corpo docente,
corpo discente, coordenadores de graduacédo, e corpo técnico-administrativo da IES,
através da plataforma SurveyMonkey; o formulario foi preenchido por alguns cursos,
entretanto nao foi objeto de analise para este Relatério Parcial;

e Andlise dos dados e das informacdes obtidas diretamente das Coordenagdes de
Cursos, Dire¢do de Clinicas, Coordenacdo Académica e Departamento de Patrimonio,
além da visita in loco de diversos setores da IES;

e Encaminhamentos dos relatorios as instancias competentes como Presidéncia,
Coordenacédo Académica, Coordenacdes de Cursos, Diretorio Central dos Estudantes e
setores administrativos;

¢ Divulgacéo dos resultados através de reunides com os membros da CPA, com a equipe
da Coordenacdo Académica das FIP, com o Diretor-Presidente da Mantenedora,

representantes dos discentes e com representantes administrativos.
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e Encontros periddicos com o corpo docente, discente e técnico-administrativo para
discussdo e/ou apresentacdo da avaliacdo (a ser concretizado no primeiro semestre de
2016);

e Avaliar o processo de autoavaliacdo, suas estratégias e instrumentos utilizados.
Esquematicamente, o processo de autoavaliagdo das Faculdades Integradas de Patos

pode ser ilustrado como se segue:

PROCESSO DE AVALIAGCAO

I

RETORNOA | .~ CORREGAO DE
COMUNIDADE RUMOS
M v
, e
ANALISE DOS (RE) PLANEJAMENTO
DADOS E TRANSFORMACAO

Il Vv

L\ / DiAGNOsTIcO L
| 4

O relatério referente ao ano de 2015 seguiu uma metodologia diferenciada,
atendendo o que dispGe a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N° 065, de 09 de outubro de
2014, que sera apresentado em uma versao parcial. Nessa perspectiva, este Relatério Parcial
contempla informagdes e agdes desenvolvidas pela CPA no ano de referéncia (2015), tendo
como fulcro, conforme ja citado, a analise dos documentos apresentados pelos Cursos, 0
Plano de Desenvolvimento Institucional e os Relatérios da CPA (2014 — 2013 — 2012).

E importante destacar que, além da CPA, diversos outros segmentos (académicos e
administrativos) das Faculdades Integradas de Patos participaram da coleta e da organizagéo
dos dados para construcdo deste documento.

Apesar de no ano de 2015, o processo de avaliacdo nédo ter adotado o tradicional
instrumento de avaliacdo (questionario), a Comissdo, buscando disseminar os resultados das

atividades, participou de reunides internas, com 0 objetivo de situar a avaliacdo realizada
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pelas Faculdades Integradas no contexto educacional e politico das diretrizes que regulam o
ensino superior no Brasil, além da apresentacdo dos dados da autoavaliacdo referente aos anos
anteriores.

VI DIVULGACAO E ANALISE DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO

Para que os resultados da autoavaliacdo sejam validados e corretamente usados pela
comunidade académica, ¢ fundamental dar publicidade as suas andlises, expectativas e
recomendacdes.

Nessa perspectiva, além da insercdo do documento no sistema e-MEC, a Comisséo
Propria de Avaliacdo remetera cdpia do relatorio para a administracdo central da IES, para, a
posteriori, fazer a divulgacéo para o seguinte publico:

Coordenadores de Curso, que deverao repassar os resultados aos professores e demais
membros da equipe académica.

Lideres dos setores de apoio-administrativo, que deverdo compartilhar a informacéo
com seus times de trabalho.

Representantes dos discentes, para socializacdo dos resultados com os demais alunos.

Mantenedora, para que possa direcionar investimentos para acées de manutencdo e
corregédo, apropriadamente.

Demonstrando que esta IES tem trilhado caminhos para a estruturagdo de um sistema
de avaliacdo de qualidade, com melhorias dos processos pedagdgicos, administrativos e de
apoio, os resultados das avaliacBes foram discutidos de forma particular com cada Curso,
qguando em conjunto — Coordenador, Professores e Alunos foram notificados dos resultados
das avaliacbes internas. A CPA realizou, também, reunido para enfatizar objetivos e
dimensdes da Avaliacdo Institucional, além de apresentar cronograma de trabalho para cada
ano, assim como asistematica de trabalho e encontros da CPA com o0s representantes da
comunidade académica. Os membros da CPA explanam como algumas atividades ja estdo
sendo articulada com outros setores, em virtude dos relatorios apresentados a Diregédo Geral
da IES, Coordenadores de Graduagdo, Setor de Recursos Humanos e Departamento de
Patrimonio.

Além do mais, os resultados devem subsidiar discussdes com a comunidade externa,
sobretudo os empregadores locais e representantes de associagdes, com visitas a manter a
formagdo adequada dos estudantes para o mercado de trabalho e ampliar acdes de
responsabilidade social e extens@o no entorno da IES.
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VI PLANOS DE MELHORIAS A PARTIR DOS PROCESSOS AVALIATIVOS

A autoavaliagdo institucional tem como objetivo maior identificar o andamento e a
qualidade das atividades de ensino, pesquisa e extensdo (atividades-meio) e da gestdo
académica e administrativa (atividade-meio), como meio de assegurar a integragéo de
dimensdes externas e internas da avaliacdo institucional, mediante um processo construido e
assumido coletivamente. O esforco institucional para realizar uma avaliacdo de qualidade,
garante a possibilidade de gerar informacdes para tomadas de decisdo de carater politico,
pedag6gico e administrativo, visto que as informacgdes resultantes dos diversos processos
avaliativos institucionais geram oportunidades de acompanhamento e de avaliacdo a serem
desenvolvidas internamente.

As informacdes levantadas embasam planejamento de novas a¢des, em um processo
de retroalimentacdo curricular, com vistas ao aprimoramento das politicas, das diretrizes e das
acOes definidas no PDI. A avaliacdo institucional € realizada, anualmente, pela CPA.
Configura-se em um processo que pressupde a participacao coletiva dialogica, priorizando a
autoavaliacdo institucional e a avaliacdo das condicdes de ensino e aprendizagem. Tem, como
resultado esperado, a elaboracdo de um relatério contendo as potencialidades e as fragilidades
institucionais, em consonancia com as diretrizes do Sinaes.

A andlise dos resultados da autoavaliacdo e das avaliacGes externas desencadeiam
acdes institucionais que contribuem para a consecucdo das metas e dos objetivos estratégicos
tracados no PDI e para a melhoria dos servigos ofertados aos corpos discente e docente e ao
pessoal técnico-administrativo. Portanto, o planejamento para melhoria dos processos e da
acao institucionais, que estdo sedimentados no PDI, é desenvolvido de forma retroalimentada
a partir dos processos de avaliagdo

O PDI das Faculdades Integradas de Patos foi elaborado para vigorar no intersticio de
2011 a 2015. A Comissédo Propria de Avaliacdo analisou o PDI, especialmente por esta em
processo de atualizacdo e para fazer o levantamento das acdes que foram executadas e que
faziam parte do mesmo.

As Faculdades Integradas de Patos - FIP tém por missdo, educar, produzir e
disseminar o saber, contribuindo para formacdo profissional, pessoal e social necessaria ao
mundo do trabalho, comprometendo-se com a construcdo de uma sociedade pluricultural,
ética e justa. Para cumprir a sua missao, a Instituicdo estabeleceu os seguintes objetivos para o
periodo 2011-2015:
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1. Consolidar o papel das Faculdades Integradas de Patos no desenvolvimento social e
econdmico local e regional.
A ampliacdo do nimero de Cursos, 0 aumento do numero de alunos e a consolidacdo dos
Cursos de Pos-Graduacgdo (lato sensu) sdo indicadores que evidenciam o cumprimento
deste objetivo.

2. Qualificar o ensino, pesquisa e extensdo, ampliando sua inserc¢éo na sociedade.
A dotacdo de uma infraestrutura de alto nivel, a ampliacdo do numero de cursos, a
qualificacdo do corpo docente sdo dimensdes que potencializaram a qualidade do ensino,
da pesquisa e da extensao.
No que tange ao ensino, a pesquisa e a extensdo, a qualificacdo do corpo docente e dos
técnicos administrativos sdo dimensdes que diretamente influenciam nessas atividades-
fim. Um dos aspectos que recorrentemente atribuia baixa avaliacdo a Instituicdo,
especialmente, quando da avaliacdo externa era a falta de um Plano de Cargos e Saléarios,
a titulacdo do corpo docente e 0 Regime de trabalho. No Relatério de Recredenciamento

(2012), era este o perfil do corpo docente da IES:

TITULACAO NUMERO DE PERCENTUAL
PROFESSORES
Doutores 29 9,9%
Mestres 162 55,29%
Especialistas 100 34,13%
Graduados 2 0,68%

Fonte: Relatério do INEP (2012)

No quesito dedicacdo docente, a situacdo obedecia as seguintes caracteristicas:

DEDICACAO QUANTIDADE PERCENTUAL
Tempo integral 94 32,08%
Tempo Parcial 93 31,74%
Horistas 106 36,18%

Fonte: Relatério do INEP (2012)

Em 14 de maio de 2014, foi homologado o Quadro de Carreira do Pessoal Docente das
Faculdades Integradas de Patos, pela Superintendéncia Regional do Trabalho do estado da
Paraiba, publicado no Diario Oficial da Unido em 14 de maio de 2014, pagina 86.
Portanto, esta fragilidade foi superada desde 2014.

Em 14 de abril de 2015, de acordo com dados do Censo da Educagéo Superior, o perfil do
Corpo Docente era o0 seguinte:

Relatdrio Parcial de Autoavaliacdo Institucional — Faculdades Integradas de Patos — marco de 2016




TITULACAO NUMERO DE PERCENTUAL
PROFESSORES
Doutores 40 12,26%
Mestres 198 60,73%
Especialistas 88 26,99%

Os dados evidenciam o desaparecimento do professor graduado e 0 aumento do nimero

de professores doutores e mestres.

No quesito dedicacdo o quadro em 2015 era o seguinte:

DEDICACAO QUANTIDADE PERCENTUAL
Tempo integral 89 27,30%
Tempo Parcial 123 37,73%
Horistas 114 34,96%

Fonte: INEP (2015)

Apesar do primeiro periodo ndo ser objeto de avaliacdo para o Relatério Parcial 2015, a
titulo de comparacéo, sera apresentado os quadros abaixo para ratificar o compromisso da
Instituicdo com os indicadores de qualidade, neste caso especifico, os relacionados ao

corpo docente.

TITULACAO NUMERO DE PERCENTUAL
PROFESSORES

Doutores 55 26,13%
Mestres 222 59,2%
Especialistas 98 14,66%
Fonte: Setor de RH das FIP (2016)

DEDICACAO QUANTIDADE PERCENTUAL
Tempo integral 39 10,400%
Tempo Parcial 218 58,13%
Horistas 118 31,46%

Fonte: Setor de RH das FIP (2016)

No que concerne a pesquisa e a extensdo, os dados fornecidos pela Coordenacdo de
Pesquisa e Extensdo (COOPEX) evidenciam essa qualidade, conforme demonstram a

sequéncia dos dados abaixo.
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ANO PESQUISA EXTENSAO
(N° PROJETOS) (N° PROJETOS)

2011 32 20

2012 20 17

2013 23 26

2014 23 22

2015 29 33

Os Projetos de Pesquisa ora desenvolvidos pelos Cursos e que envolvem professores,

alunos e o pessoal de laboratorio sdo 0s seguintes:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Monitoramento da qualidade de vida da cidade de Patos-PB.

A cidade de Patos e a sua producdo habitacional: analise e registro documental da
habitagéo social da cidade de Patos-PB.

CONSTRUINDO NOVOS CAMINHOS: estudo e proposicdo de rota acessivel
para as FIP.

FRAGMENTOS DA CIDADE - visdes urbanas dos processos de apropriacdo do
espaco publico na cidade de Patos-PB.

Estudo in vitro da microestrutura da superficie do esmalte dentario apds aplicacao
de diferentes agentes clareadores.

Hipnose ao alcance de uma equipe multidisciplinar em uma Instituicdo de Ensino
no interior da Paraiba.

Estudo in vitro da microestrutura da superficie do esmalte dentério apds aplicacao
de diferentes agentes clareadores.

Simulacdes de ataque a servidores e analise trafego Desenvolvendo um aplicativo
inteligente para monitoramento cardiaco em tempo real.

Qualidade de imagem em radiografias odontoldgicas obtidas no &mbito do Curso
de Odontologia.

Ingestdo de Etanol para as funcGes perceptivas e neurocognitivas.

Nivel de hidratagdo de mulheres adultas ativas e sedentérias.

Aplicacdo do indice Tornozelo-Branquial na Mensuracdo da Pressdo Arterial
durante o exercicio resistido.

Efeitos agudos de diferentes intensidades de treinamento com pesos sobre o gasto
energético.

Anélise comparativa do uso do laser de 660nm e da microcorrente no processo de
cicatrizagdo em camundongos.

Repercussdes da pratica de exergames no desempenho fisico de adultos Jovens.
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16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.

26.

27.
28.

29.

30.
31.

32.

33.
34.
35.

36.

37.

Atendimento interdisciplinar na prevencao e tratamento das Ulceras de pressao de
pacientes atendidos na Clinica Escola de Fisioterapia.

Politicas publicas e semiarido: acdes governamentais no municipio de Patos/PB
voltadas ao acesso a recursos hidricos, agricultura familiar e seguranca alimentar.
Efic&cia dos Instrumentos legais disponiveis ao publico para controle dos gastos
publicos.

Critérios para orientacdo aos concluintes quanto a elaboracgéo de artigo cientifico.
Elaboracdo de um farelo alimentar fibroso produzido a partir da linhaca com
principios terapéuticos em individuos com constipacéo intestinal.

Novas Tecnologias da Informacdo e da comunicagdo como préatica pedagdgica.
Texto e discurso face a face.

Expansdo Urbana e seus impactos na configuragéo espacial de Patos-PB.
Monitoramento da qualidade de vida urbana da cidade de Patos-PB.

Os espacos verdes publicos e sua relagdo com a qualidade de vida da populagdo na
cidade de Patos-PB.

Anélise da producdo odontologica de média complexidade na rede de servigos
publicos no Estado da Paraiba.

Anaélise de redes sdcias para inteligéncia competitiva.

Desenvolvimento de um sistema especialista para auxiliar no processo de tomada de
decisdo de pré-diagnosticos psicopatoldgicos.

A prevaléncia da infeccdo em pacientes com pé diabético atendidos no Hospital
Regional de Patos.

Sindrome de Burnout em médicos atuantes na aten¢do primaria a saude.

Hipnose ao alcance de uma equipe multidisciplinar em uma Instituicdo de Ensino no
interior da Paraiba.

Efeitos agudos de diferentes intensidades de exercicio em cicloergbmetro sobre o
gasto energeético de adultos jovens obesos.

Atendimento interdisciplinar na prevencéo e tratamento deferidas em diabéticos.
Teorias Criticas do Direito.

Efeitos do Lian Gong nos distlrbios osteomusculares, no estressee na fadiga de trabalhadores
da limpeza urbana: intervengdes no campo da promogao de salde.

Rastreamento de sintomas depressivos em académicos da area da salde das Faculdades
Integradas de Patos-PB.

Caracterizagdo e qualidade de vida em criangas e jovens portadores da esclerodermia

localizada no Estado da Paraiba-Brasil.
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38. Aspectos nutricionais e metabdlicos nas doengas cardiovasculares.

39. Literatura infantil afro-brasileira.

40. Saude mental e interdisciplinaridade no municipio de Patos-PB.

41. O perfil profissional dos/as assistentes sociais no sertdo paraibano.

42. Orientacdo profissional: compreendendo a escolha e planejamento profissional de
adolescentes.

43. Modelo explicativo das atitudes dos dependentes quimicos em reabilitagdo
psicossocial frente as drogas.

44, Sintomatologia depressiva e ansiosa em estudantes de Psicologia.

45. A importancia da integracao familiar no tratamento dos usuérios do Centro de Atencédo
Psicossocial — CAPS 1.

46. Aplicacdo de sistemas de instrumentacdo Nuclear para avaliacdo de equipamentos de

radiodiagnostico.

3. Estimular a realizacdo de eventos académicos, culturais e artisticos.

Além das atividades realizadas no interior das Faculdades Integradas de Patos, que

envolvem a comunidade interna e externa, 0os cursos mantidos pela IES, também desenvolvem,

sistematicamente as seguintes a¢des/atividades:

1.

© o N o g bk~ wDN

[EEN
o

11.
12.
13.

FIP na praca: aconselhamento juridico; ajuda na elaboracdo de orcamentos domésticos;
afericdo de pressdo arterial; recreacdo infantil; consultas médicas; servicos de maquiagem,
depilacdo e corte de cabelos; palestras sobre DST; acGes preventivas da Defesa Civil;
distribuicdo de alimentos e brinquedos.

Mostra de Cinema e Direitos Humanos;

Trabalho Educativo sobre Leis de Transito;

Ac0es preventivas — Més Outubro Rosa;

Acdes preventivas — Més Novembro Azul;

Trote Solidario: coleta de alimentos e brinquedos e distribuigdo em entidades sociais;
Palestras para a comunidade: Cancer de Mama e Cancer de Prostata;

Producg&o audiovisual no interior da Paraiba — Coordenagéo do Curso de Jornalismo;

Curso para funcionarios: Lideranca e Gestdo de Pessoas;

. Curso de Direito: Conciliagdo no Mutirdo DPVAT em parceria com o Nucleo de

Conciliacdo do Tribunal de Justica da Paraiba (TJPB);
Curso de Sala de Vacinacéo;
Atendimento a pacientes com problemas respiratorios na Clinica de Fisioterapia;

Sinalizacdo do ambiente interno para pessoas com necessidades especiais (visual —
Braille);
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14. Programa de Educacdo Ambiental: Contribua com o Meio Ambiente.

15. Semana de Ciéncia e Tecnologia (més de outubro).

A Instituicdo consta com o Ndcleo de Cerimonial e Eventos que tem a finalidade de
planejar, gerenciar, organizar e executar eventos cientificos, socioculturais e desportivos
das FIP.O setor busca normatizar o processo de elaboracdo e realizacdo de eventos
académicos, destacando que tais a¢cdes devem cumprir consonancia direta com 0s aspectos
previstos pelo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), no tocante a promogéo de

Atividades Complementares, atividades de pesquisa e extensao.

4. Ampliar e consolidar a articulacdo do ensino de graduacéo e pos-graduacao.

O incentivo a criacdo de novos cursos de Especializacdo, a consolidacao dos programas de
pos-graduacdo ja existentes, a formacdo de pesquisadores e ambientes de pesquisa € a
atencdo permanente para os padrdes de qualidade conformam os valores académicos de

uma politica que orienta as a¢es institucionais para este nivel de ensino.

5. Fortalecer e ampliar a articulacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao.
O fortalecimento da pesquisa e da extensao, consequentemente fortalece a articulagdo com
0 ensino. A continua ampliacdo da infraestrutura, especialmente laboratorial, tem sido um

dos pontos forte para a consolidacao da triade ensino — pesquisa e extensao.

6. Fortalecer a atuacgdo dos érgaos colegiados das Faculdades Integradas de Patos.
A administracdo das Faculdades Integradas de Patos € exercida pelos seguintes 6rgdos
deliberativos, normativos e consultivos:

I. Congregacéo
Il. Conselho de Curso;
I11. Diretoria Geral;
IV. Diretoria Administrativa;
V. Diretoria Académico-Pedagogica;
VI. Nucleo Docente Estruturante;
VII. Colegiado do Curso;
VIII. Coordenagdes de Curso de Graduagéo;
IX. Coordenacdo de Pos-Graduacéo;
X. Coordenacdo de Pesquisa e Extenséo;
XI. Coordenacdo Académica;
XII.  Comissdo Propria de Avaliacao;
XI1I. Procurador Institucional

E pelos 6rgéos técnico-administrativos e de apoio das FIP:
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l.
.
II.
V.
V.
VI.

AS

Secretaria Geral;

Secretaria Adjunta;

Secretaria Administrativa e de Servicos Gerais;
Diretoria Financeira;

Sistema de Bibliotecas;

Ouvidoria.

decisbes sdo tomadas de forma colegiada e em todos os 6rgdos deliberativos, quando

couber.

7. Promover revisdo e atualizagdo dos instrumentos normativos das Faculdade
Integradas de Patos.

Visando o atendimento aos novos instrumentos do MEC para avaliacdo dos cursos de

graduacéo, a Coordenacdo Académica continuamente orienta as Coordenacdes de Cursos

para que mantenham seus Projetos Pedagdgicos sempre atualizados. Para subsidiar as

orientacdes, a Coordenacdo Académica disponibiliza os seguintes documentos:

<>
¢

<>

A Constituicdo Federal de 1988;

A Lei n°® 9394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da Educacdo Nacional —
LDB;

A Lei N° 9.795 DE 1999 e o Decreto N° 4.281 de 2002, que institui a Politica
Nacional da Educacdo Ambiental;

RESOLUCAO CNE/CP N°1, de 18 de fevereiro de 2002 que institui as Diretrizes
Curriculares para a Formacdo de Professores da Educacdo Bésica, em nivel superior,
curso de licenciatura, de graduacdo plena;

RESOLUCAO CNE/CP N° 2, de 19 de fevereiro de 2002, que institui a duragdo e a
carga horéria dos cursos de licenciatura, de graduacdo plena, de formacdo de
professores da Educagéo Basica em nivel superior (REVOGADA);

RESOLUCAO N° 2 de 1 de julho de 2015, que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacé&o inicial em nivel superior (cursos de Licenciatura);

A Resolucdo CNE/CP N° 1 DE 2004 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relagfes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana;

RESOLUCAO CNE/CP N° 1, de 30 de maio de 2012, que institui as Diretrizes
Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos, conforme o disposto no Parecer
CNE/CP n° 8, de 06 de marco de 2012.

Lei No 10.861, de 14 de abril de 2004 que Institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior — SINAES e déa outras providéncias;
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O DECRETO N°5.622, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2005 que Regulamenta o art. 80
da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional; (Para cursos EAD)

O Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que regulamenta a Lei n° 10.436 que
dispde sobre Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

RESOLUCAO CNE/CES N° 2, de 18 de junho de 2007 que dispde sobre carga horaria
minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacao,
bacharelados, na modalidade presencial,

RESOLUCAO CNE/CES N° 03 de 02 de julho de 2007, que dispde sobre
procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula e da outras
providéncias;

Portaria MEC N.° 40, de 12 de dezembro de 2007, reeditada em 29 de dezembro de
2010, que institui o e-MEC, sistema eletrdnico de fluxo de trabalho e gerenciamento
de informacdes relativas aos processos de regulacdo, avaliacdo e supervisdo da
educacdo superior no sistema federal de educacéo, e o Cadastro e-MEC de Instituicdes
e Cursos Superiores e consolida disposi¢cOes sobre indicadores de qualidade, banco de
avaliadores (Basis) e o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e
outras disposigoes;

RESOLUCAO CNE/CES N° 4 de 06 de abril de 2009 que dispde sobre carga horaria
minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacdo
em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmaécia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional, bacharelados, na
modalidade presencial;

RESOLUCAO CNE/CEB N° 4 de 13 de julho de 2010 que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Basica;

A Resolugdo CONAES N° 1 de 2010 que normatiza o Nucleo Docente Estruturante e
da outras providéncias;

PORTARIA N° 4.059, de 10 de dezembro de 2004, que autoriza as IES a
desenvolverem 20% da carga horaria dos cursos reconhecidos pelo MEC, em aulas
semipresenciais;

< As Diretrizes Curriculares Nacionais especifica de cada curso de Graduacéo;

< Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacdo presencial e a distancia, que se

<>
<>

encontra disponivel em http://portal.inep.gov.br;
PDI Institucional;
Regimento Interno das Faculdades Integradas de Patos;

Demais normas académicas emanadas dos 6rgaos colegiados da Instituic&o.

De uma forma geral a IES promoveu a revisdo das propostas pedagodgicas a fim de

privilegiar a coeréncia com uma maior aplicabilidade dos contetddos curriculares na vida
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profissional, sem deixar de valorizar o desenvolvimento do pensamento critico e reflexivo
sobre a sociedade e sua area de atuacgao.
A comunidade académica (Coordenacdo Académica, Coordenacdes de Cursos de
Graduacao, Nucleos Docentes Estruturantes, Colegiados de Cursos) tambem analisou e
atualizou outros documentos da IES (Regimento Interno e revisdo/atualizagédo do PDI).
Foram elaborados planos de agdo que possibilitam planejaras acGes a partir das anélises do
cenario, alimentados por dados de avaliacfes atuais e anteriores.

Para atualizacao dos instrumentos normativos da IES, os Projetos Pedagdgicos dos

Cursos, bem como a prépria Instituicao estdo sendo adotadas:

= AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS (AVCB): De acordo com a
legislacdo de seguranca contra incéndio e panico, a validade do Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros (AVCB) é de 05 (cinco) anos, com excecao das edificacbes de
recepcdo de publico, cujo AVCB possui validade de 03 (trés) anos. Assim, o Auto de
Vistoria do Corpo de Bombeiro esta sendo realizado desde o final do periodo 2015-2..
O projeto foi analisado e aprovado de acordo com a lei 13.556 de 29 de dezembro de
2004 e seu regulamento (Decreto 28.085 de janeiro de 2006), com as seguintes
exigéncias: Projeto de Prevencdo; SPDA,; Sinalizacdo de Emergéncia; Saida de
Emergéncia; lluminagdo de Emergéncia; Extintores; Canalizagdo Preventiva; Brigada
de Incéndio; Alarme de Incéndio.

= MANUTENCAO E GUARDA DO ACERVO ACADEMICO: Para atender as
exigéncias da Portaria n°® 1.224/2013, as Faculdades Integradas de Patos, criou o Setor
de Guarda do Acervo Académico, que é um Orgdo que toma providéncias de
organizacdo, manutencdo, guarda, conservacdo, facil acesso e pronta consulta do
Acervo Académico para atender os 6rgdos reguladores, nas atividades de regulagéo,
avaliacdo e supervisdo pelo MEC.A manutencdo e a guarda do acervo académico
da Faculdade ficara sob a responsabilidade de um Setor de Secretaria, liderado por
funcionario (a) especifica (a) para esse fim, e devidamente informado (a) ao MEC nos
termos da Portaria N° 1.224/2013.0 registro da documentagdo académica seguird
critérios de indexacdo e padronizacdo para que as informacGes sejam completas e de
facil acesso aos usuarios.

= CONDICOES DE ACESSIBILIDADE PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
OU MOBILIDADE REDUZIDA, CONFORME DISPOSTO NA CF/88, ART.
205, 206 E 208, NA NBR 9050/2004, DA ABNT, NA LEI N° 10.098/2000, NOS
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DECRETOS N° 5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011 E NA PORTARIA N°
3.284/2003: As edificagfes das FIP contemplam o0s acessos aos portadores de
necessidades especiais. Sinalizacdo vertical e horizontal possibilitam desde o acesso
de veiculo a cadeiras de rodas, e investido nos pisos tateis e na distribuicdo de rampas
e elevadores. Quanto as questbes pedagogicas e de aprendizagem, 0s projetos
pedagogicos dos cursos contemplam todos os aspectos que envolvem a integracdo
completa dos portadores de necessidades especiais, no plano de uma politica de
integracdo e de valorizacdo da diversidade e respeito aos direitos humanos.A IES esta
instituindo um programa de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida de acordo com o disposto na Constituicdo Federal em seus
artigos 205, 206 e 208 na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000, nos
Decretos N° 5.296/2004, N° 6.949/2 009, N° 7.611/2011 e na Portaria N° 3.284/2003.
A IES desenvolve acbes e projetos institucionais visando assegurar O acesso e
permanéncia com deficiéncia em suas varias modalidades ou necessidades educativas
especiais. Neste sentido, tem ampliando a sua concepcdo acerca do conceito de
acessibilidade, ampliando seu olhar sobre a acessibilidade normativa para atender
alunos no processo seletivo e para sua avaliacdo, reunindo em seu quadro docente
profissionais com especialidade na educacéo inclusiva.
Na perspectiva da educacdo inclusiva, visa desenvolver critérios de ingresso para a
inclusdo de alunos de escolas pubicas e criar programas e a¢oes de extensdo voltadas a
realidade da comunidade local. Visa ainda organizar programas educacionais voltados
a académicos com necessidades especiais, bem como adequar a estrutura fisica que é
indispensavel ao ingresso e permanéncia do académico em seu curso. N&o obstante,
tem uma politica de conscientizacdo e capacitacdo do seu corpo docente para a
melhoria da aprendizagem do académico com necessidades especiais.

= PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA, CONFORME DISPOSTO NA LEI N°12.764, DE 27 DE
DEZEMBRO DE 2012: Em 2007, o Ministério da Saude do Brasil estabeleceu um
grupo de trabalho para atencdo aos autistas na rede do Sistema Unico de Sadde,
mostrando a importancia do tema. Um dos pontos discutidos no GT foi o da
necessidade de producdo de conhecimento baseado em evidéncias cientificas para o
encaminhamento das propostas de atengédo aos transtornos do espectro autista (TEA).
Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro autista
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aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos seguintes incisos | ou
Il:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacao
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal
usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver
e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; Il - padrdes restritivos
e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos.

= COMISSAO LOCAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL
(COLAPS), CONFORME DISPOSTO NA PORTARIA N° 1.132, DE 2 DE
DEZEMBRO DE 2009: A Comissdo Local de Acompanhamento e Controle Social
(COLAPS) é a Comissdo de Acompanhamento e Controle Social do Programa
Universidade Para Todos — PROUNI, ora implantado nas FIP. Constitui um 6rgao
colegiado de natureza consultiva, cuja instituicdo obedece a portaria MEC n° 1.132, de
2 de dezembro de 2009, com funcao principal de acompanhar, averiguar e fiscalizar a
implementacdo local do PROUNI.A COLAPS promoverd a articulagcdo entre a
Comissao Nacional de Acompanhamento e Controle Social - CONAP e a comunidade
académica das IES participante do PROUNI, com vistas ao aperfeicoamento do
Programa.

» DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS PARA EDUCAQAO DAS
RELAQ@ES ETNICO-RACIAIS E PARA O ENSINO DE HISTORIA E
CULTURA AFRO-BRASILEIRA, AFRICANA E INDIGENA, NOS TERMOS
DA LEI N° 9.394/96, COM A REDACAO DADA PELAS LEIS N° 10.639/2003 E
N° 11.645/2008, E DA RESOLU(;AO CNE/CP N° 1/2004, FUNDAMENTADA
NO PARECER CNE/CP N° 3/2004: As FIP no compromisso de estar sendo tecido
em pleno acordo com as Diretrizes Nacionais da Educacdo, vem incorporando tais
diretrizes, politicas e dispositivos legais e normativos. Assim, considerando o que
preconiza 0 Ministério da Educacdo, acerca da pauta de politicas afirmativas do
governo federal, cujo foco é a implementacdo de um conjunto de medidas e agdes com
0 objetivo de corrigir injusticas, eliminar discriminagdes e promover a incluséo social
e a cidadania para todos no sistema educacional brasileiro. Neste contexto, serdo

contempladas, na formacao académica dos alunos, diferentes acdes que visam cumprir
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a legislacdo sobre a educacédo das relacfes étnico-raciais e para o ensino de historia e
cultura afro-brasileira e africanas. Dentre elas, destacamos: estudo de conteudos
abordados na disciplina Antropologia Cultural. De forma interdisciplinar, o curso
realizard palestras e minicursos sobre a referida tematica e estas atividades serdo
contabilizadas na carga horéria das atividades complementares. Outro ponto a destacar
é a inclusdo do tema das relagBes étnico-raciais nas semanas académicas do curso que

contemplara publico externo e interno (professores, funcionarios e alunos) das FIP.

= POLITICAS DE EDUCACAO AMBIENTAL, CONFORME DISPOSTO NA
LEI N°9.795/1999, NO DECRETO N° 4.281/2002 E NA RESOLUQAO CNE/CP
N° 2/2012: As FIP tem progressivamente implementado a¢des interdisciplinares com a
teméatica Educacdo Ambiental, por exemplo nas ac¢les levadas a cabo na Semana
Nacional de Ciéncia e Tecnologia, pois “O atributo ambiental” na tradicdo da
Educacdo Ambiental brasileira e latinoamericana ndo é empregado para especificar
um tipo de educagdo, mas se constitui em elemento estruturante que demarca um
campo politico de valores e praticas, mobilizando atores sociais comprometidos
com a pratica politico-pedagdgica transformadora e emancipatéria capaz de
promover a ética e a cidadania ambiental” (Resolugdo N° 2, de 15 de Junho de
2012).

» DESENVOLVIMENTO NACIONAL SUSTENTAVEL, CONFORME
DISPOSTO NO DECRETO N° 7.746, DE 05/06/2012 E NA INSTRUCAO
NORMATIVA N° 10, DE 12/11/2012: A IES estabeleceu critérios, praticas e
diretrizes gerais para a promogéo do desenvolvimento nacional sustentavel através da
previsdo de aquisicdo de bens e contratacdo de servigos e obras considerando critérios
e praticas de sustentabilidade. As contratagdes deverdo atender aos critérios de menor
impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; preferéncia para
materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local; maior eficiéncia na
utilizacdo de recursos naturais como agua e energia; maior geracdo de empregos,
preferencialmente com mdo de obra local; maior vida util e menor custo de
manutencdo do bem e da obra; uso de inovacGes que reduzam a presséo sobre recursos
naturais; e origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens,
servigos e obras. Também constitui expediente para aquisicdo de bens que 0s mesmos
sejam constituidos por material reciclado, atdéxico ou biodegradavel, entre outros

critérios de sustentabilidade. Exigir-se-a do contratado que adote praticas de
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sustentabilidade na execugdo dos servigos contratados e critérios de sustentabilidade
no fornecimento dos bens.

= DIRETRIZES NACIONAIS PARA A EDUCACAO EM DIREITOS
HUMANQOS, CONFORME DISPOSTO NO PARECER CNE/CP N° 8, DE
06/03/2012, QUE ORIGINOU A RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 30/05/2012: A
Educacdo em Direitos Humanos, um dos eixos fundamentais do direito & educagdo,
refere-se ao uso de concepcdes e praticas educativas fundadas nos Direitos Humanos e
em seus processos de promocdo, protecdo, defesa e aplicacdo na vida cotidiana e
cidada de sujeitos de direitos e de responsabilidades individuais e coletivas, algo
defendido e praticado nas FIP. Considerando o que dispde a Declaragcdo Universal dos
Direitos Humanos de 1948; a Declaracdo das NacGes Unidas sobre a Educacdo e
Formacdo em Direitos Humanos (Resolucdo A/66/137/2011); a Constituicdo Federal
de 1988; a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996); o
Programa Mundial de Educagdo em Direitos Humanos (PMEDH 2005/2014), o
Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH-3/Decreto n® 7.037/2009); o Plano
Nacional de Educacdo em Direitos Humanos (PNEDH/2006); e as diretrizes nacionais
emanadas pelo Conselho Nacional de Educagdo, bem como outros documentos

nacionais e internacionais que visem assegurar o direito a educacéo a todos(as),

8. Promover a extensdo como eixo integrante das Faculdades Integradas de Patos
com os segmentos da sociedade local e regional.

Os projetos de Extensdo abaixo evidenciam que por meio das atividades
desenvolvidas, ha uma insercdo da Instituicdo na sociedade e, acima de tudo, o
cumprimento da sua responsabilidade social.

1. Rastreamento de lesdes com potencial de transformacdo maligna em pacientes
usuarios do Sistema Unico de Satde do municipio de Patos-PB.

2. Avaliacdo clinica da incidéncia de Flare UP apds o preparo biomecanico por

diferentes sistemas de instrumentacao.

Banco de dentes humanos das Faculdades Integradas de Patos — (BDH-FIP)

Motivando o Aluno (de nivel médio) a Cursar Sistemas de Informacdo — MAC-SI.

Estudo da web 2.0 no processo de construcdo da sociedade da informacéo.

Avaliacédo da qualidade do sono em pacientes idosos.

PES — Programa de Educacdo em Saude: caminho para qualidade de vida.

Educagdo em saude: atencdo a satde da populacdo carceraria de uma cidade do sertdo

paraibano.

BIOACAOQ: a Biomedicina na sociedade.

10. Assisténcia em Ressuscitacdo Cardiopulmonar no Pré-Hospitalar: Educacdo em saide
para leigos

N Ok w

©
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

Pegando no pé — Rastreamento de eventos de risco de amputacdo em paciente portador
de Diabetes Mellitus.

Efeito do exercicio aerébio no meio liquido.

Anélise da mensuracédo da flexibilidade em estudo longitudinal.

Doutores sorriso: por uma pratica de humanizacéo hospitalar.

Liga de estudos em neurologia.

Projeto beleza e satde na morada do sol.

Infoincluséo na cidade de Patos-PB.

Sistema penitenciario e assessoria juridica popular para apenados e apenadas.
DIREITOS HUMANOS E ASSESSORIA JURIDICA POPULAR: acompanhamento
dos povos ciganos de Condado-Paraiba.

Projeto Salde na Praca.

Préaticas pedagdgicas de Nutricdo em saude coletiva.

Insercéo da Nutrigdo na academia.

Nutricdo: promovendo educacao, prevencao e promocao da salde coletiva.

Oficinas matematicas: alternativas vidveis para a acdo pedagogica nos anos iniciais do
Ensino Fundamental.

Amigas Viva a Vida — Cronicas.

Curso de reabilidade brasileira-CRB.

Cine na comunidade.

Radiologia e comunidade: promocdo e avaliacdo do conhecimento a salde na
comunidade.

A influéncia de erros de interpretacdo de exames radioldgicos causados por
requisicOes ilegiveis como impacto direto na protecdo radioldgica do paciente em
exames com raio x convencional.

Caracterizacdo dos servicos em Radiologia dos Hospitais Publicos nos municipios de
Séo Bento e Catolé do Rocha/PB.

PES — PROGRAMA DE EDUCACAO EM SAUDE: caminhando para qualidade de
vida.

BIOACAO: A Biomedicina na sociedade

SAUDE DO IDOSO NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE:
PSICOMOTRICIDADE COMO ESTRATEGIA DA FISIOTERAPIA.
MONITORA(}AO AMBULATORIAL DA PRESSAO ARTERIAL POS-
EXERCICIO

FISICO EM PESSOAS COM HIPERTENSAO ARTERIAL DE DIFICIL
CONTROLE.

CRECHE SAUDAVEL.

VIDA SAUDAVEL NA TERCEIRA IDADE

OBSERVATORIO - VIOLENCIA DOMESTICA, LEI MARIA DA PENHA E
POLITICAS NACOMARCA DE PATOS

DIREITOS HUMANOS E ASSESSORIA JURIDICA POPULAR: empoderar para
transformar a realidade.

CINE SOCIAL FIP - inclusdo cultural e analise critica da realidade através de filmes

Estimular a integracdo dos docentes e técnicos administrativos nos 6rgéos
colegiados das Faculdades Integradas de Patos.

Existe a representacao de todos os segmentos nos 6rgéos colegiados da IES e, no caso

da Congregacéo, a presenca de membros representantes da comunidade civil.
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10. Melhorar os ambientes educacionais e administrativos das Faculdades

Integradas de Patos.

Visando dotar a Instituicdo de condi¢cdes que permita transformar a Instituicdo em

referéncia no cendrio regional, local e nacional, a Administragdo Central da IES ao

longo dos ultimos anos vem investindo continuamente na modernizacdo das

instalacbes. Dentre as muitas acbes implementadas, visando, tambeém, a

sustentabilidade ambiental, destaca-se:

< Preocupagdo com a politica ambiental e a sustentabilidade financeira, com a troca
de geradores de energia;

<~ Ampliacdo e modernizacdo do Nucleo de Préatica Juridica, onde funcionam os
Centros de Conciliagdo e Arbitragem; funciona também uma pequena

brinquedoteca;

<>

Inauguracgdo da Clinica Escola de Psicologia;

<>

Auto de vistoria do corpo de bombeiros, visando a seguranca com relacdo a
incéndios;

Construcdo de um bloco de salas de aula;

Construcdo de um auditério com capacidade para 300 pessoas;

Instalacdo de um raio X na Clinica | do Curso de Odontologia;

R

Troca do Raio X panoramico anal6gico por um Raio X panoramico digital com

tomografo (finalidades académicas e atendimento ao publico externo);

<>

Criacdo do Nucleo de Pesquisas Experimentais (NUPE), onde se realizam

pesquisas basicas e aplicadas;

<>

Instalacdo do Laboratdrio de Cabega — Curso de Odontologia;
<~ Mudangas de ar condicionados para spliter na maioria das salas de aula e

ambientes de administracao;

<>

Instalac&o de recursos audiovisuais em todas as salas de aula;

<>

Substituicdo de lampadas fluorescentes por lampadas led,;
<~ Compra de dois carros — marca van — para transporte de alunos e professores em

atividades académico-cientificas;

<>

Reestruturacdo de um Centro Poliesportivo — Educacéo Fisica;

<>

Expansdo das instalacdes fisicas da biblioteca, bem como ampliacdo do acervo
bibliogréafico;

< Estruturacdo de garagem para transportes da IES;
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Construcéo de trés laboratorios para o Curso de Educacdo Fisica;
Criacdo da area verde para o Curso de Medicina;

Construcéo e estruturacdo do Laboratorio de Habilidades e Simulacéo;

IR

Estruturacdo de salas para os seguintes programas: Prouni — FIES — Proaeg —

Ouvidoria e Acervo Académico;

&

Aquisicéo de carteiras novas para o Curso de Servico Social,

<>

Ampliacdo da rede de alta tenséo;

<>

Montagem de um almoxarifado para atendimento continuo das demandas dos

Cursos;

<>

Instalac&o de um elevador no Bloco do Curso de Medicina;

<>

Criacdo do Laboratério de Simulagédo de Raio X;

<>

Reformulacdo da Assessoria de Comunicacdo, com contratacdo de novos

profissionais e aquisicdo de equipamentos para a area comunicacional;

<>

Sinalizacdo do piso com fita antiderrapante;

<> Melhoria da seguranca com instalacdo de cameras e terceirizacdo da equipe de
seguranca;

< Manutencdo e Monitoramento dos ambientes: sala de aula, laboratérios e clinicas
(Fisioterapia, Enfermagem, Odontologia e Psicologia).

< Plataformas disponiveis na IES: SIABI, COMUT, Portal Capes e Revistas dos

Tribunais;

11. Implementar os meios de comunicacéo interna e externa.
< Reestruturacdo da pagina institucional,
<> Convénios com veiculos de comunicacdo de massa (radios e TV);
< Criacdo do Sistema Académico online — Studus;
<> Programa FIP TV — Momento FIP — divulgagdo dos Cursos e cobertura das

atividades e eventos desenvolvidos em nivel de curso e institucional.

Cada vez mais a pagina das Faculdades Integradas de Patos na internet firma-se como
grande instrumento de comunicacao interna e externa da Comunidade Académica e o
aumento de seus recursos e de seu emprego demonstram a satisfacdo de seus
integrantes. Sem duvida, segundo o Relatorio de Recredenciamento, “existe uma
reconhecida iniciativa da IES na organizacdo de eventos (internos e/ou abertos a

comunidade), além da existéncia da Assessoria de Comunicacdo, que € responsavel
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pela publicizacdo dos eventos da Faculdade utilizando-se para tal o portal institucional

e a propria pagina da Internet”.

12. Implantar ac¢bes que possibilitem cursos que apresentam procura inferior nos
altimos anos.
Infelizmente, alguns Cursos das Faculdades Integradas de Patos tém apresentado
baixa demanda nos Gltimos vestibulares, a exemplo dos Cursos de Letras, Pedagogia,
Histdria, Ciéncias Econdmicas e Biomedicina. As Coordenagdes dos Cursos tém
trabalhado especialmente com o corpo docente, no sentido de cada vez mais
aperfeicoarem as suas metodologias de ensino e, de certa forma, motivar os alunos
para a permanéncia no Curso e serem agentes de divulgacdo do préprio Curso. Outra
pratica adotada € a continua avaliacdo para identificacdo das causas da baixa demanda
ou da evasdo, bem como promocdo de palestras em escolas do ensino médio, nao
somente no municipio sede das FIP, mas extrapolando os limites do territdrio

municipal, chegando aos estados do Ceara, Rio Grande do Norte e Pernambuco.

13. Consolidar o PPC dos Cursos de Graduacdo das Faculdades Integradas de
Patos.
Para efetivacdo das politicas de ensino de graduacdo, faz-se necessario dispensar
atencdo aos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, de modo que as adequacdes curriculares
sejam realizadas na busca por qualidade do ensino, respeitando as especificidades e
diversidade de cada curso e area de conhecimento, bem como a legislacdo pertinente.

14. Promover a interdisciplinaridade nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Inclusdo de atividades complementares dos cursos oferecidos sobre a forma de painéis e
eventos possibilitando o desenvolvimento de agbes interdisciplinares (Cine Tutoria —
Palestras sobre temas gerais e motivadores — realizacdo de eventos como seminarios,
palestras, congressos, dentre outros). Além do mais, a Instituicdo oferece ha muito anos o
Nucleo de Apoio Didatico-Pedagdgico (NADIP), que atua no planejamento de
atividades interdisciplinares, como jornadas, congressos, simposios, palestras e cursos
favorecendo uma vivéncia respaldada no conhecimento pleno das instancias

universitarias e responsabilidade social.
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Ainda falando das agdes decorrentes dos processos avaliativos, transcrevemos as agoes
desenvolvidas pelo Curso de Pedagogia:

Aco0es realizadas a partir dos Resultados da Avaliagdo Interna do Curso em 2013

Tendo como base os resultados do Relatdrio da Avaliagéo Interna realizada junto aos discentes
no més de maio de 2013, conforme questionarios aplicados numa sisteméatica onde estes se
organizavam em torno de grupos formados a cada 04 estudantes para avaliar os pontos positivos e
negativos de cada componente curricular, faziam uma autoavaliagdo da turma e apresentavam
sugestdes de melhoria frente ao processo de ensino e aprendizagem, bem como criticas e sugestdes de

ambito geral, percebe-se que as agdes que necessitam ser aqui destacadas sao:

e A insatisfacdo dos estudantes em relacdo a alguns aspectos didaticos, metodoldgicos e a
aplicacéo de alguns instrumentos de avaliacdo escolar realizada pelo docente;

e As reclamacdes referentes a distribuicdo das salas de aulas em outros blocos da IES;

e A cobranga da maioria dos estudantes com relagio & manutengdo permanente dos
equipamentos audiovisuais.

Como forma de atender prontamente as sugestdes e criticas apresentadas pelos estudantes, a
Coordenacdo do Curso, juntamente com as demais Coordenacfes de Programas assumiu o
compromisso neste ano de 2013 de desenvolver as seguintes acdes:

e Em reunido pedagdgica, apresentar, analisar, discutir e buscar sugestbes por parte dos
docentes, de um maior comprometimento com relagdo as questoes didatico-pedagogicas;

e Manter um dialogo constante com o Setor de Patriménio e Manutencdo das FIP no sentido de
que este possa apresentar solucdes quanto a troca de salas de aula e enviar com frequéncia o
suporte técnico para verificar e garantir o bom uso dos equipamentos, bem como conversas
informais de conscientizagdo junto aos estudantes para que compreendam o processo de
expansao fisica da Instituicao;

Mediante esses questionamentos, a Coordenacdo de Pedagogia sente a necessidade de
constantemente ouvir e atender os anseios dos seus estudantes como forma de contribuir para a
otimizagédo dos servicos prestados em prol do referido curso, por isso a necessidade de estar sempre e

continuamente sendo avaliados.
Ac0es realizadas a partir dos Resultados da Avaliacdo Interna do Curso em 2014

Sempre na tentativa de estar préximo dos estudantes e manter um didlogo constante frente as
suas necessidades e expectativas com relacdo a IES e o curso, em particular, em maio de 2014 o
processo de Avaliacdo Institucional Interna do Curso de Pedagogia ficou a cargo da Coordenacédo do
Programa de Tutoria Académica, tendo esta o suporte da Coordenacdo de Curso, onde ambas sentiram

a necessidade de rever o instrumento de avaliagdo a fim de que os estudantes pudessem avaliar
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individualmente ndo sé a pratica docente, mas também todos os servi¢os e programas ofertados no
curso. Segue abaixo os pontos de maior destaque como resultado dessa avaliacdo, aplicada junto a 124

estudantes, distribuidos do 1° ao 7° periodos:

e Atendimento por parte dos docentes ao estudante fora da sala de aula;
o Dificuldade por parte dos docentes em diversificar os aspectos metodologicos e consideravel
aumento do nimero de avaliages para uma Unica nota.

A fim de promover uma reflexdo de forma coletiva entre docentes e discentes, o resultado desse
processo avaliativo foi apresentado no inicio do semestre letivo de 2015, pela Coordenagdo de Tutoria, na
abertura das atividades de Estagio Supervisionado.

No entanto, percebe-se que, a falta de disponibilidade para o atendimento aos estudantes se dava
naquele periodo pelos docentes estarem, na sua grande maioria, em regime de trabalho horista, e quanto ao
segundo ponto, este ja vem sendo colocado nas reunides com os docentes, pois ndo se refere a todos, mas a

alguns casos em particular.
Ac0es realizadas a partir dos Resultados da Avaliacdo Interna do Curso em 2015

No ano de 2015, tendo sido aplicado o questionario também no més de maio, pela Coordenacéo de

Tutoria, observa-se que, a predominancia das reclamacdes foi mais incisiva com relacéo:

e A mudanga de salas de aula para outros blocos, se recusando 0s estudantes a assistirem aulas,
buscando ajuda inclusive na Ouvidoria;

e Solicitacdo dos estagiarios da construcdo de banheiros para atendé-los em suas necessidades de
higiene corporal;

e Substituicdo dos quadros brancos por outros novos em algumas salas de aula.

No sentido de ouvir e atender os estudantes a partir de suas reclamagdes foi solicitado:

e Uma reunido onde estiveram presentes a Coordenacdo da Ouvidoria, os Representantes de sala
e a Coordenacdo de Tutoria. Frente a situacdo dos estudantes do 4° periodo que estavam
indignados pela falta de resolucdo desse problema a reunido foi realizada com todas as
coordenacgOes acima citadas, a Coordenacdo de Curso e todos os estudantes.

e Uma justificativa junto ao Setor de Patrimdnio e Manuten¢do das FIP, com relagdo aos
banheiros, onde 0 mesmo afirmou na Ouvidoria que, nos banheiros localizados nos rol dos
Cursos ndo havia possibilidade de imediato, mas que ja existe no Ginasio Desportivo uma
estrutura capaz de atendé-los prontamente. Essa justificativa foi apresentada junto aos
estagiarios que se deram por satisfeitos.

e E atroca dos quadros no 1° e 6° periodos se deu logo que a solicitagdo chegou ao Setor de

Patriménio e Manutencdo das FIP.
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A Coordenacdo do Curso de Pedagogia por desenvolver esse constante movimento de escuta e
retroalimentacdo das solicitagdes apresentadas pelos docentes e discentes, busca, cada vez mais, da
sentido as agdes desenvolvidas no &mbito do Curso, como forma de d& ciéncia a todos os atores ali
envolvidos do trabalho que faz e das acGes realizadas, de forma ética e transparente, pois ndo tem
sentido, participar de um processo de construcdo de uma identidade profissional, fugindo da ética e do

respeito pelo outro.

PRINCIPAIS ACOES DECORRENTES DAS AVALIA(;()ES PROMOVIDAS PELO
CURSO DE BACHARELADO EM DIREITO NOS ULTIMOS TRES ANOS

e Realizacdo de Congressos Juridicos semestrais (5°, 6°, 7°, 8°, 9° e 10° Congressos
Juridicos das FIP);

e Realizacdo de Encontros de Egressos;

e Realizacdo de Mostras de Carreiras Juridicas;

e Realizacdo de Olimpiadas Juridicas, no intuito de promover competi¢cdo académica
saudavel entre alunos;

e Criacdo do Simulado Integrado de Direito, para auxiliar o discente no Exame ENADE
e em questBes com contextualizacdo objetiva;

e Realizacdo de Minicursos, para exposi¢do de tematicas que circundam o Direito;

e Realizacdo de Workshops, com oficinas de trabalho sobre atividades préticas do Curso

e Realizacdo de Ciclos de Debate, para discusséo de temas polémicos que permeiam 0
ambiente juridico;

e Obtencdo de ISSN para os Anais do Congresso Juridico das FIP;

e Aumento do numero de projetos de Monitoria e consequente quantidade de
professores orientadores e alunos monitores;

e Realizacéo de Encontros Didaticos com monitores;

e Ajuste de diversos convénios para a realizagdo de Estagios extracurriculares;

e Ajuste de diversos convénios para a realizagdo de Estagio Supervisionado;

e Reforma do Prédio do Nucleo de Préatica Juridica;

e Formalizagdo de convénio com o Tribunal de Justica da Paraiba para criacdo do
Centro de Conciliacdo e Mediacdo de Patos (CCMP) junto ao Ndcleo de Prética
Juridica;

e Realizacdo de visitas orientadas em 6rgdos com atribuigdes juridicas;

e Aumento do numero de Projetos de Extensdo e, consequentemente, da quantidade de

professores orientadores e alunos extensionistas;
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e Aumento do numero de Projetos de Pesquisa e, consequentemente, da quantidade de
professores orientadores e alunos pesquisadores;

e Criacdo do Boletim Juridico das FIP, na qualidade de informativo para as acdes do
Curso de Direito;

e Criacdo do Dia de Fazer Direito, para promocdo de campanha de conscientizacdo da
importancia da solidariedade social e consequente arrecadacdo de materiais para
distribuicdo nas comunidades carentes;

e Realizacdo, através do Nucleo de Tutoria, de avalia¢cBes continuas de alunos e
professores sobre o Curso e a Instituigéo;

e Fortalecimento da qualidade dos trabalhos monogréficos;

e Criacao de cartilhas informativas sobre a estrutura do Curso;

e Promocdo de reunifes periddicas com representantes de turma;

e Promocdo de reunides periddicas com professores;

e Realizacdo de Encontros Pedagdgicos Docentes;

e Alteracdo da Matriz Curricular, sobretudo em relagdo a algumas ementas de
disciplinas;

e Alteracdo do Projeto Pedagogico de Curso;

e Alteracdo de Regulamentos dos 6rgéos integrantes do Curso.

CONTEXTUALIZACAO DO PROCESSO DE AVALIACAO DO CURSO DE
PSICOLOGIA DAS FIP

Em consonéncia com a proposta de avaliacdo adotada pelas Faculdades Integradas de
Patos- FIP, a avaliacdo é mais que um imperativo legal, pois representa um processo de
reflexdo sistematica e metddica, a ser empreendido na direcdo de uma auto-reflexdo da
instituicdo e dos cursos desta IES, contemplando suas finalidades, processos e resultados, com
vistas a rever e aperfeicoar os projetos levados a cabo por gestores, professores, funcionarios
e académicos.

A avaliacdo possibilita a tomada de decisdo e a melhoria da qualidade de ensino,
informando as acdes em desenvolvimento e a necessidade de regulagdes constantes (Freire,
1998). A finalidade da avaliacdo é fornecer, sobre os processos pedagdgicos e de gestdo
informacbes que permitam aos agentes escolares decidir sobre as intervengdes e

redirecionamentos que se fizerem necessarios em face do projeto educativo.
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Neste sentido, como intervencdo politica, ética e pedagdgica, a avaliacdo é adotada
como estratégia integrante da gestdo do curso, processo continuo e periédico que envolve 0s
diferentes sujeitos sociais que compreendem o curso e toda a equipe institucional. Para tanto,
nos apoiamos nas diretrizes do Sistema Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior - SINAES.
Assim, nossas a¢Oes compreendem o diagnosticando e a re-orientagdo das fragilidades, bem
como o aprimoramento das potencialidades do curso, o que possibilita orientar a gestdo do
curso na direcdo do aumento da qualidade da prestacdo de seus servicos nos aspectos
estruturais, pedagogicos e relacionais. Nessa perspectiva, defendemos a avaliacdo numa visao
dialética que deve envolver os seguintes elementos: partir da pratica, refletir sobre a pratica e
transformar a pratica (VASCONCELLOS, 1993, p. 21).

Assim, a Coordenacao realiza acGes de Avaliacdo Interna do Curso de Psicologia das
FIP de forma continua e também semestralmente seguindo duas abordagens: uma quantitativa
e outra qualitativa. A perspectiva quantitativa, por meio da andlise dos indices de aprovacéo,
reprovacdo e trancamento por disciplina, indices estes presentes no Sistema Académico;
somado ao Questionario de Avaliacdo por Disciplina que busca tracar o perfil da percepcao
dos alunos sobre cada disciplina, avaliando 4 dimensdes: avaliacdo da disciplina, avaliacdo
do professor, autoavaliacdo e avaliagdo geral do curso. No que se refere a dimensédo
qualitativa de analise, 0 Quadro de Avaliacdo Parcial, assim como as aulas de Tutoria tem
servido de embasamento para compreender mais especificamente os dados quantitativos
descritos pelo instrumento quantitativo.

A auto-avaliacdo do Curso de Psicologia das FIP é realizada de forma retrospectiva
critica, configurando um diagndstico para explicitacdo dos varios propositos institucionais e
assim realizar uma avaliacdo que proporcione a melhoria e o fortalecimento do Curso e da
IES.

ACOES DECORRENTES DAS AVALIACOES PROMOVIDAS PELO CURSO DE
PSICOLOGIA
2013

No ano de 2013, a partir das solicitacdes dos professores e académicos, a coordenagéo
do Curso de Psicologia empenhada em aprimorar as a¢cdes pedagdgicas, identificou como foco
de suas agOes a sistematizacdo da gestdo do curso e o incentivo a producdo e participacao

cientifica.

Acdo: Relatorio de Avaliacao Disciplinar
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Para compreender mais acerca do rendimento académicos dos estudantes de
psicologia, no ano de 2013, a coordenacgdo do curso adotou como estratégia de avaliagdo o
Relatério de Avaliacdo Disciplinar que visou apresentar um panorama do rendimento
académico por disciplina ao final dos periodos do Curso de Psicologia das Faculdades
Integradas de Patos (FIP) através da avaliagdo dos seguintes pardmetros: indice de aprovacéao
por média; indice de aprovados apds a realizacdo da prova final; indice de reprovados; indice
de reprovados por falta e indice de trancamentos.

O levantamento dos dados foi realizado apds fechamento do sistema académico ao fim
de cada semestre e foram apresentados na forma de gréaficos de pizza com distribuicdo das
respectivas frequéncias e porcentagens segundo os paradmetros avaliados, para facilitar a
visualizacdo e compreensdo dos resultados. Ressalta-se ainda que os resultados foram
apresentados a cada professor responsavel por sua disciplina na reunido geral do corpo
docente do curso com o intuito de auxiliar no planejamento das disciplinas pelas quais s&o
responsaveis e embasar as devidas estratégias de correcfes de rota e reorientacdo de

metodologias que sdo necessarias a cada disciplina.

Acdo: Reunides de professores para analise dos resultados de rendimento académico

O relatério Relatdrio de Avaliacdo Disciplinar serviu como ferramenta para a reflexdo
sobre o trabalho didatico-pedagdgico dos docentes do curso, com o objetivo de promover uma
avaliacdo do docente no que diz respeito as estratégias de ensino-aprendizagem, bem como as
metodologias utilizadas tanto no que se refere a ministracdo das aulas como para realizacdo
das atividades avaliativas. Além disso, a apreciacdo dos parametros de rendimento académico
das disciplinas estimularam os professores que obtiveram percentuais satisfatorios a

manterem sua didatica e seus aspectos metodoldgicos.

Acdo: Tutoria académica: ouvidoria e acompanhamento psicopedagdgico

Considerando que a caracteristica quantitativa dos dados analisados que, isoladamente,
ndo conseguem expressar as similitudes do processo ensino-aprendizagem que ocorre durante
0 semestre letivo avaliado. Deste modo, dois instrumentos de avaliagéo da disciplina séo
inseridos no processo de verificacdo do rendimento académico: um Quadro de Avaliacdo
Parcial (instrumento qualitativo) aplicado no meio do semestre e um Questionario de
Avaliagéo por Disciplina composto por questdes abertas e fechadas e com um espaco para
sugestdes, criticas e comentarios. Ambos instrumentos sdo aplicados na disciplina Tutoria,

que compde o Programa de Tutoria Académica que, dentre varios objetivos, tambem se
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constitui como ferramenta de autoavaliagcdo do curso, pois realiza as funcbes de ouvidoria e
acompanhamento pedagogico das turmas (em uma perspectiva de analise macrossocial) e dos

alunos individualmente (se e/ou quando for necessario).

Acdo: Atividades Complementares a formacao

e |l CONGRESSO DE PSICOLOGIA DAS FIP - PSICOLOGIA E DIVERSIDADE:
Discutindo Temas Emergentes

e LUTA ANTIMANICOMIAL

e CINE PSIU ESPECIAL: Bicho de Sete Cabecas

e RODA DE CONVERSA: Reforma Psiquiatrica e Movimento Antimanicomial

e ATO SIMBOLICO PELA LUTA ANTIMANICOMIAL

e MESA REDONDA COM ATORES DO CAPS

e CARAVANA CRP 13

e LANCAMENTO DA CARTILHA DO CREPOP

Acdo: Insercdo do Simulado Integrado de Psicologia como estratégia de avaliacdo e
preparacao para o ENADE

A ideia geral do SIP ¢ oferecer ao estudante de Psicologia a oportunidade de raciocinar
a partir de tematicas praticas do &mbito profissional, em suas diversas areas e perspectivas de
futura atuagdo, por meio de questdes que fazem a integracdo horizontal e vertical dos
conteddos curriculares semestrais. Para tanto, a elaboracdo do SIP exige a ocorréncia de um
continuo dialogo entre os professores, no intuito de mutuo acompanhamento da exposicao e
discussdo dos assuntos relativos a cada uma das disciplinas que em conjunto formam cada um
dos periodos do curso.

A realizacdo do SIP estd pautada nos preceitos basicos de pluri, multi, inter e
transdisciplinaridade com o objetivo de reconciliacdo epistemoldgica e supressdo da
disciplinaridade, que tradicionalmente fatia o conhecimento em diversas partes. Para tanto, na
medida em que propde que diferentes disciplinas sejam observadas ao mesmo tempo, o SIP
sugere a ocorréncia de uma dialogicidade dos saberes na ocasido de analise de qualquer
elemento estudado. O SIP encaminha-se, dessa forma, no auxilio & efetivacdo da proposta de
uma formacdo ajustada para a integralidade, e assim atua no comprimento da estratégia de
avaliacdo continua dos individuos dentro do processo geral de ensino aprendizagem.

Consequentemente, o SIP serve ainda como uma das estratégias de exercicio dos
estudantes para realizacdo do ENADE, que integra o Sistema Nacional de Avaliacdo da

Educacdo Superior (Sinaes), e tem como objetivo aferir o desempenho dos estudantes em
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relagdo aos contetdos programaticos previstos nas diretrizes curriculares dos diversos cursos
de graduacdo oferecidos pelos varios centros nacionais de formag&o superior, entre 0s quais 0
Curso de Formacao em Psicologia. O Enade é regulamentado pela Portaria Normativa n° 08
de 14 de marco de 2014.

ACOES DECORRENTES DAS AVALIACOES PROMOVIDAS PELO CURSO DE
PSICOLOGIA - 2014

No ano de 2014, a coordenacao do curso de Psicologia elegeu como tema foco do seu
trabalhado pedagdgico a crise do ensino no Brasil, que se revela cada vez mais grave,
considerando os inimeros desafios a serem enfrentados pela educacgéo superior, especialmente
para as instituicdes privadas, destaca-se a evaséo.

A questdo central desta problemaética foi identificar as causas e/ou motivos para a ndo
conclusdo de um curso, dentre as quais podem ser apontadas: a falta de informacéo sobre o
curso antes do ingresso no ensino superior, levando a uma escolha equivocada da graduacéo a
ser cursada; dificuldades de adaptacdo a universidade, as estratégias metodoldgicas do ensino
universitario, as novas exigéncias e responsabilidades exigidas ao estudante; além de
dificuldades de relacionamento com os colegas de turma e/ou com os professores, problemas
de saude, dificuldades financeiras para que o aluno se mantenha no curso, demandas afetivas
e/ou psicoldgicas intervenientes, dentre outros fatores que podem levar a um grande nimero
de reprovagdes e a desmotivacdo dos alunos.

Além das dificuldades apontadas, as Instituicdes de Ensino Superior (IES) se deparam
com a necessidade de inclusdo de alunos com problemas de aprendizado e/ou conhecimentos
e que, por conta disso, ndo conseguem acompanhar o nivel dos outros alunos ou acabam por
diminuir sensivelmente a velocidade de desenvolvimento da turma. Para superar estas 0 curso
de Psicologia consegui estruturar eficientes mecanismos de nivelamento com o oferecimento
de suporte didatico-metodoldgico, psicopedagdgico e psicoldgico aos educandos que lhes
auxiliem a permanecerem e concluirem seus cursos de graduagdo, sem prejuizos aos Seus
rendimentos académicos.

Algumas disciplinas exigem um pouco mais em termos de conhecimento bésico e
esforgo por parte do aluno por apresentarem conteddos extensos e/ou complexos. Nessas
disciplinas, algumas vezes, por mais que seja mudado o recurso didatico-pedagdgico, ainda
podem ser observadas dificuldades de acompanhamento e aproveitamento académico. Como
um recurso a mais para facilitar o ensino-aprendizagem e tentar nivelar o aluno com maior

dificuldade, foi criado o Programa de Auxilio-Pedagdgico (Nivelamento). O apoio
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pedagogico caracteriza-se como atividade extracurricular, ndo obrigatoria, e se constitui como

outro elemento de experiéncia para os académicos do Curso de Psicologia.

O Programa de Auxilio Pedagogico € um mecanismo de nivelamento que funciona
como um recurso alternativo a Monitoria para facilitar o processo ensino-aprendizagem, e
dessa forma, melhorar a qualidade de ensino e o rendimento académico do aluno. Caracteriza-
se como atividade extracurricular, ndo obrigatoria e pode estar ligada as seguintes areas:

I.  Assuntos de fundamentacdo tedrica ou complementagédo de conteddos ministrados em
uma determinada disciplina, na qual seja identificada uma dificuldade na
aprendizagem do aluno;

Il.  Conhecimentos gerais ou especificos relevantes a formacdo do aluno e que nao
estejam contemplados na matriz curricular do curso;

I1l.  Auxilio ao professor em disciplinas praticas que necessitem do uso de programas
especificos de computador (como, por exemplo, softwares de estatistica) ou de
internet, ou ainda a realizacdo de técnicas de manipulagdo do comportamento em
laboratdrio, triagem e/ou avaliacdo psicologica.

O Programa de Auxilio Pedagdgico podera iniciar juntamente com o semestre (ou se
restringir a uma unidade especifica do semestre) e devera ser solicitado pelo docente quando
for identificada a necessidade. Ele sera realizado por um professor e/ou aluno que ja tenham
cursado a disciplina em questdo, orientado pelo professor da disciplina em que foi
identificado o déficit.

Por conseguinte, com a preocupacdo de equacionar a diversidade de problemas
elencados, foram oferecidos e potencializados aos académicos de Psicologia das FIP, além
das aulas teoricas e préaticas, programas e estratégias voltadas para o apoio pedagogico aos

estudantes, tais como:

Acédo 1: Aprimoramento do Programa de Monitoria, por meio do aumento do namero
de monitores

Representa uma importante iniciativa para a melhoria da qualidade do ensino e dos
contetdos ministrados nas disciplinas, assim como da relacdo professor-aluno. Este programa
é importante para reduzir problemas como a repeténcia e abandono de disciplinas basicas dos
cursos, uma vez que oferece um reforco ao aprendizado dos alunos que frequentam a
monitoria.

As atividades de monitoria também tém como objetivo despertar o interesse do aluno

monitor pela docéncia, além de possibilitar a apropriacdo de habilidades em atividades
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didaticas; isto é, o aluno em interacdo com o professor de uma determinada disciplina ird
aprender o oficio de ensinar, sendo levado a desenvolver a responsabilidade pela
aprendizagem de seus colegas de curso. A partir desta experiéncia, diversos alunos descobrem

sua vocacao para docéncia e se enveredam pela carreira académica.

Acdo 2: Ampliacdo dos Estagios Curriculares Supervisionados e abertura do Servico

Escola

Com a oferta simultanea entre teorias e praticas por meio dos estagios, oportunizamos
ao estudante vivenciar momentos reais em que sera preciso analisar o cotidiano ampliando as
praticas de estagios supervisionados. Com tudo isso, criamos um campo de experiéncias e
conhecimentos que constitua a possibilidade de articulacdo teoria-pratica e que estimule a
inquietacdo intelectual dos académicos, desenvolvendo habilidades, hébitos e atitudes
pertinentes e necessarias para aquisicdo das competéncias profissionais.

Assim, a ampliacdo dos estdgios supervisionados ocorreu nas diversas areas de
insercdo do psicélogo, com a finalidade de promover o contato do académico com
instituicOes, contextos e situacbes variadas na perspectiva de que este construa
conhecimentos, competéncias, habilidades e atitudes fundamentais ao exercicio profissional.
Tais areas configuram-se como campos de estagio, nos quais a pratica supervisionada devera
ocorrer segundo propostas organizadas pelos professores orientadores e/ou supervisores locais
das instituicbes parceiras.

Para culminar com essa proposta de ampliacdo do estagio foi inaugurado o Servigo
Escola de Psicologia, buscando assim rever aspectos teorico-metodolégicos e técnicas de
escuta e do atendimento psicoterapico abordados com o grupo de alunos de acordo com cada
uma das linhas/abordagens teoricas oferecidas, além de atividades de roling playng e
estabelecimento de rapport, ética, cobranca dos honorarios e triagem. Esse servi¢o tem como
finalidade oferecer para a comunidade suporte aos problemas psicologicos e sociais, visando
ainda estimular aos estagiarios, concretizar a qualificacdo profissional por meio de
experiéncias que desde a graduacdo oportunizem a formacdo e o exercicio do verdadeiro
papel de cidaddo dentro do contexto social, @ medida que atua como um agente multiplicador
de conhecimentos contribui com a formacédo de mais cidaddos participativos e possuidores de

espirito critico.
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Acdo 3. Aumento do numero de projetos de Pesquisa e Extensdo, vinculados a
Coordenacéo de Pesquisa e Extensdo (COOPEX)

Objetivando, ainda, proporcionar a oportunidade de oferecer atividades didaticas que
possam suprir as deficiéncias do processo de ensino-aprendizagem, o Curso de Psicologia das
FIP disponibilizou o atendimento extraclasse para seu corpo discente, tanto por parte dos
professores como por parte da coordenacgdo do curso. O atendimento extraclasse do professor
ao aluno é de suma importancia para reduzir problemas como a repeténcia e o abandono das
disciplinas durante o curso, e se constitui COmo um recurso necessario para promover, por um
lado, a orientacdo e a integracdo entre discentes e docentes, e por outro lado, oferecer suporte
tedrico-pratico para os alunos.

O trabalho extraclasse do professor com o aluno pode resultar em maior
aproveitamento do conteudo das disciplinas, aumento de interesse pela sua formacdo
académica e pela qualidade do ensino, além da motivacdo do aluno para a realizacdo de
atividades de pesquisa e extensdo. E importante ressaltar que os horarios dos atendimentos
extraclasses serdo definidos pelos professores segundo seus regimes de trabalho. Desta forma,
0 curso de Psicologia das FIP continuou a desenvolver um trabalho de atendimento ao
discente mantendo os padrdes de exceléncia da instituicdo, apontados anteriormente, com 0
intuito de apoiar seus alunos para o desenvolvimento técnico-cientifico, teérico-metodolégico,
porém sem descuidar dos fatores afetivos, relacionais e adaptativos. Esta concepgéo é reflexo
de uma perspectiva de atencédo integral ao educando, pois concebe que o aluno, antes de ser

um profissional qualificado, € um ser biopsicossocial.

Acdo 4. Mecanismo de nivelamento por meio da oferta de minicursos e atividades
desenvolvidas pelo Programa de Tutoria Académica

Oportunizar um acompanhamento da vida académica e a efetivacdo curricular dos
estudantes de Psicologia das Faculdades Integradas de Patos € a proposta mestra do Programa
de Tutoria Académica, que merece destaque no ano de 2014.

O Programa de Tutoria Académica se constitui de disciplinas optativas, consideradas
pelo Projeto Pedagogico do Curso de Psicologia como atividades complementares. Sendo o
objetivo geral do Programa acompanhar e orientar o percurso académico, tendo em vista a
melhoria do desempenho discente e da qualidade do curso. Tal proposta coaduna com a ideia
de pensar em curriculos mais sensiveis as necessidades do trabalho escolar e das demandas
localizadas. Essa preocupacéo € relevante no sentido de que as pesquisas tém revelado que o

sucesso académico e largamente determinado pelas experiéncias dos estudantes no primeiro
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ano do curso. Assim, enquanto responsaveis por esse acompanhamento, os tutores dos cursos,
em cada periodo, buscam desenvolver um projeto educativo que ofereca 0 méximo de
oportunidades aos alunos a conhecerem os fatores envolvidos com o ambiente e processo de
aprendizagem, com a formacéo e a atuacdo em Psicologia, bem como com a construcdo de
uma sociedade mais justa.

De acordo com o Regulamento do Programa de Tutoria do Curso Bacharelado em
Psicologia, em seu Art. 3° sdo objetivos especificos do programa:

a) Proporcionar ao aluno do Curso de Psicologia das Faculdades Integradas de Patos, o
acompanhamento da sua vida académica e a efetivagdo curricular, por professores-
tutores, pertencentes ao quadro docente do curso;

b) Favorecer a integracdo do aluno ao curso e ao ambiente académico em geral, a partir
do seu ingresso, de modo a incentivar a continuidade e o aperfeicoamento dos seus
estudos;

c) Promover a integracdo entre docentes-discentes, desde o primeiro periodo, permitindo
o envolvimento dos professores com a organizacdo curricular do curso;

d) Preparar o aluno do curso de Psicologia para a pratica ético-profissional do psic6logo
integrando conhecimentos técnico-cientificos ao compromisso com a sociedade em

que vive.

Acdo 5. Ampliacdo dos servi¢cos do Nucleo de Assisténcia Psicopedagdgica e Psicologica,
vinculado ao Curso de Psicologia

O Nucleo de Apoio e Assisténcia Psicopedagogica (NAAP) foi criado pelas
Faculdades Integradas de Patos (FIP) em dezembro de 2003. Esta iniciativa decorreu de uma
orientacdo do Ministério da Educacdo no momento da estruturacdo do Curso de Direito. A
partir de entdo foi organizado um espaco — uma sala no Bloco de Direito — com o mobiliario
necessario para o atendimento e designado um psicopedagogo para atender as demandas de
aprendizagem do alunado da Institui¢cdo. O atendimento, iniciado no primeiro semestre letivo
do ano de 2004, passou a ser realizado na forma de sessdes individuais, tendo a duragdo de
cinquenta minutos, com uma oferta semanal de 20 horas.

O corpo discente das FIP como composto, em grande parte, de alunos oriundos de
outras cidades, apresenta algumas caracteristicas peculiares; o fato de estar afastado da
familia, em um contexto de estudos que mobiliza muito esfor¢o da parte do aluno, pode fazer
emergir aspectos impeditivos ou desmotivadores para a aprendizagem. Compreende-se

também que o mercado de trabalho contemporaneo busca profissionais com qualidades que
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vao muito além da competéncia técnica, tais como lideranca, ética e capacidade de
argumentacao; nesse sentido o NAAP buscou cumprir sua missdo assistindo os alunos de
todos o0s cursos, ao longo desses anos.

Com o processo de implantacdo do Curso de Psicologia, em 2010 o NAAP foi
integrado, e seu nome modificado para Nucleo de Assisténcia Psicopedagogica e Psicoldgica
(NAPP), passando a englobar o atendimento psicolégico aos alunos e abrangendo a
assisténcia para outros segmentos da instituicdo, como docentes e funcionarios. Diante do
exposto, o NAPP objetiva fornecer orientacdo ao corpo discente, docente e funcionarios da
FIP com as finalidades de:

e Orientad-los em suas questdes pessoais, afetivo-emocionais, académicas,
profissionais, ou em sua administracdo financeira, harmonizando suas atividades
com vistas & melhoria de seu desempenho académico e/ou profissional,

e Fornecé-los condicbes para que efetivamente alcancem seu desenvolvimento
pessoal e interpessoal pleno, dentro das possibilidades existentes;

e Proporcioné-los condi¢cBes de melhoria no aproveitamento de seu investimento
educacional e profissional, ressaltados os aspectos biopsicossociais;Conscientiza-
los da importancia do equilibrio congruente nas situacdes sociais, familiares,
afetivas, cognitivas e fisicas, visando uma administracdo pessoal tranquila,
consciente e eficaz de suas vidas;

As coordenacdes dos cursos de graduacdo da FIP divulgam os trabalhos do NAPP aos
alunos dos primeiros periodos e sdo reforcados pelos professores-tutores do Programa de
Tutoria Académica e demais professores do corpo docente. O encaminhamento de um aluno
ao NAPP pode ser realizado por qualquer membro do corpo docente ou por iniciativa propria
do aluno.

Os servicos oferecidos pelo NAPP foram:

e Escuta psicoldgica: realizada na forma de plantdo ou com atendimento marcado;
alem da funcdo de aconselhamento psicoldgico, tal servico é responsavel por
realizar uma triagem inicial, identificando 0s possiveis casos que serdo
encaminhados para o processo de acompanhamento psicologico.

e Psicoterapia: destinada aos casos que necessitem um acompanhamento psicoldgico
mais duradouro. Possui um limite de 10 sessGes para realizagcdo do processo.

e Psicopedagogia: atende as demandas de aprendizagem do alunado da Instituicéo.
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Em suma, o Nucleo de Assisténcia Psicopedagdgica e Psicol6gica tem como missao
constituir-se em suporte permanente de apoio e orientagcdo psicopedagodgica e psicoldgica aos
alunos, professores e funcionarios dos diversos cursos das FIP. E importante ressaltar que néo

havera qualquer dnus financeiro para as pessoas assistidas por este servico.

Acéo 56 Atividades Complementares

e AULA INAUGURAL
e CINE PSIU: Daens
e CINE PSIU: Laranja Mecéanica
e MINICURSO DE BIODANCA
e VIVENCIA: A Historia da Loucura
e MINICURSO: NOCOES BASICAS DE BIOSSEGURANCA PARA AMBIENTES DE
ATENCAO A SAUDE
e CARAVANA CRP 13
e LANCAMENTO DA CARTILHA DE AVALIAQAO PSICOLOGICA
e |1SIMPOSIO DE TUTORIA ACADEMICA
e SAOJOAO DOS PSICOLOGOS
e |1SIMPOSIO DE PSICOLOGIA E FAMILIA
e |V CONGRESSO DE PSICOLOGIA DAS FIP - AVALIACAO PSICOLOGICA:
Contextualizando a Praxis
Minicursos:
- Avaliacéo Psicoldgica nas Organizagdes
- Avaliacdo Psicoldgica e Deteccdo de Mentiras
- Avaliacdo Psicoldgica e Registro Documental
- Avaliacdo Psicoldgica no Contexto do Transito
- Avaliacdo Psicologica e Transtornos Mentais
- Avaliacdo Psicologica e Construcdo de Instrumentos
e | MOSTRA DE LOGOTERAPIA
e 11SIMPOSIO DE PSICOLOGIA E FAMILIA

ACOES DECORRENTES DAS AVALIACOES PROMOVIDAS PELO CURSO DE
PSICOLOGIA - 2015

No ano de 2015, fruto dos processos de avaliacdo levados a cabo no ano anterior bem
como em fungdo do Processo de Reconhecimento do Curso de Psicologia, nosso foco foi
direcionado a preparacdo documental do Projeto Pedagdgico do Curso e também dos

processos de gestdo do Curso.

Acdo 1: revisdo e aprimoramento do Projeto Pedagdgico do Curso
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A partir da identificacdo das fragilidades do PPC, foi organizada uma agenda de
trabalho para que a revisdo do PPC fosse realizada de maneira coletiva pelos docentes e
nucleos gestores do curso. Assim, foram elencados Grupos de Trabalhos (GT) para rever cada
parte do projeto. O resultado deste processo foi um projeto de qualidade e bem avaliado pela
Comissdo do MEC.

Acéo 2: Responsabilidade Social

A partir da identificacdo da necessidade de acdes no ambito da Responsabilidade
Social a IES e o curso possibilitou um movimento de aproximacdo da academia com a
sociedade, na busca romper com uma tradicdo assistencialista, pois no Ensino Superior a
responsabilidade social ultrapassa os principios da governanca corporativa e é aplicavel a
triplice missdo universitaria do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo. Nesse contexto, buscamos
fazer dialogar a academia em interagdo préxima com a comunidade, criando situacdes de
aprendizado e de concep¢do em um contexto democratico em que a educagdo ocorre
contribuindo para a producdo de capital humano, intelectual e tecnoldgico do pais,
direcionados para o desenvolvimento sustentavel da sociedade.

Toda a praxis acerca da Responsabilidade Social adotada no curso de Psicologia das
FIP estd em consonancia com a missdo da IES, sendo interpretada como um meio para o
cumprimento da sua missdo. Para tanto, as FIP mantém convénios com Secretarias
Municipais de Salude e Prefeituras Municipais de mais de 40 cidades circunvizinhas nos
estados da Paraiba, Rio Grande do Norte, Pernambuco e Ceara para realizacdo de estagios
supervisionados curriculares e extracurriculares. Deste modo, os convénios firmados tém
como objetivo implantar um Programa de Ensino Integrado entre Faculdade-Instituigéo,
através de Estagios Interiorizados, visando o aperfeicoamento e a especializacdo com
formacdo prética durante os estagios dos cursos de saude da instituig&o.

As FIP tém ainda convénios com hospitais, maternidades, clinicas médicas,
OrganizacGes Ndo Governamentais (ONG), aléem de empresas e outras entidades publicas,
particulares e filantrépicas, na cidade de Patos, Paraiba, para a realizacdo de estagios
curriculares. Estes convénios visam o aperfeicoamento técnico e a capacitacdo pratica dos
estagiarios dos cursos da instituicdo, de acordo com o curriculo minimo dos respectivos
cursos determinado pelo Ministério da Educacdo, bem como proporcionar uma integracao
entre os académicos e a comunidade atendida, objetivando sempre a melhoria da assisténcia a
populacéo.
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Algumas das atividades realizadas

No dia 09/10/2015 foi realizado uma atividade no NASF IV como os estagiarios de
Psicologia e os profissionais do 6rgao, sob supervisao do Professor Mestre Gildevan Estrela
Dantas, tendo como publico alvo criangas. Foram desenvolvidas atividades ludicas e
recreativas na Estratégia Saude da Familia adscrita ao NASF 1V, utilizando Fantoches,
pintura, fantasias e outros aderegos.

No dia 28/10/2015 foi realizado uma palestra na Escola Estadual de Ensino Médio e
fundamental Alzenir Lacerda, sob supervisdo do Professor Mestre Alisson de Menezes Pontes
como tema “Os avancos tecnoldgicos e suas repercussoes nas relagdes familiares”. Decorrente
da disciplina Psicologia e Familia do 7° periodo do curso de Psicologia das Faculdades
Integradas de Patos. Com publico alvo os alunos do 3° ano do ensino médio. Visando
proporcionar ao académico do curso a experiéncia de apresentar os temas debatidos em sala
de aula em forma de palestra para um publico externo, o que promove crescimento e
amadurecimento ao futuro profissional de Psicologia. Também possibilita um contato com a
realidade que irdo enfrentar na profissdo. Outro objetivo é promover uma intervencao social,
ainda que de forma breve através de uma palestra e de atividades de grupo, possibilitando aos
espectadores uma reflexdo sobre a tematica.

No dia 05/11/2015 foi realizado uma palestra na Escola Normal Dom Expedito, sob
supervisdo do Professor Mestre Alisson de Menezes Pontes como tema “A importancia da
familia para o sucesso profissional e escolar do filho” decorrente da disciplina Psicologia e
Familia do 7° periodo do curso de Psicologia das Faculdades Integradas de Patos. Com
participacgdo principal dos pais dos alunos, dire¢do e coordenagéo da escola. Foram realizadas
algumas discussdes entre os alunos de psicologia e o publico presente. Visando crescimento e
amadurecimento ao futuro profissional de Psicologia. Outro objetivo é promover uma
intervencgdo social, ainda que de forma breve através de uma palestra e de atividades de grupo,
possibilitando aos espectadores uma reflex&o sobre a tematica.

Nos meses abril e maio do primeiro semestre e outubro e novembro do segundo
semestre foi desenvolvido com a Professora Mestre Emellyne M. Dias Lemos uma atividade
nas escolas publicas de Patos, decorrente ao Projeto: Psicologia e Adolescéncia: didlogos e
praticas no contexto escolar dentro da disciplina Psicologia do Desenvolvimento I, com
publico alvo: alunos, pais e professores dos alunos de 12 a 21 anos. Em um primeiro encontro
0s estagiarios conheceram a instituicdo escolar e sua equipe. Apdés, realizaram encontros com
os adolescentes para entender suas necessidades no contexto escolar. E ao final aplicaram

acOes planejadas pelos estagiarios, tais como: palestras, debates apresentacfes, dindmicas de
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grupos, dentre outros. Utilizando recursos audiovisuais, cartazes, panfletos, fantasias,
mascaras, tinta guache, argila, papeis coloridos e lapis de colorir.

Acéo 3: Aprimoramento da Gestao do Trabalho de Conclusédo de Curso

O Curso de Psicologia das Faculdades Integradas de Patos (FIP) contemplam em sua
estrutura curricular o cumprimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), cuja
conclusdo é condicdo irrestrita e irrevogavel para que o discente possa fazer jus ao titulo de
graduado, de acordo com as Diretrizes e Normas estabelecidas pelo Ministério da Educacao
(MEC).

O TCC consiste em uma pesquisa individual, orientado preferencialmente por docente
do Curso de Psicologia, relatada sob a forma de monografia ou no formato de artigo
cientifico. O TCC deve propiciar aos académicos a ocasido de demonstrar o grau de
habilitacdo adquirido, o aprofundamento tematico, o estimulo a producdo cientifica, a
consulta de bibliografia especializada e ao aprimoramento da capacidade de interpretagéo e
critica das diversas ciéncias e sua aplicacéo.

Assim, dentre as acOes de aprimoramento estiveram: revisdo do regulamento, revisao

dos documentos de avaliagdo e minicursos de formagdo em metodologia cientifica.

Acéo 4: aprimoramento dos projetos de pesquisa e extensao e das linhas de pesquisa

As acdes desenvolvidas no @mbito da pesquisa e extensdo em Psicologia permitiram
ao alunado a atuacdo profissional concomitante ao compromisso com o atendimento a
comunidade local em que As FIP esta inserida e representam a complementacao necessaria a
um processo educativo integral, buscando o entrelagamento cultural, cientifico e tecnologico,
tendo como reflexo direto a integracdo das FIP aos varios setores que compdem a sociedade e
comunidade local e/ou regional.

No periodo letivo 2015.1 foram estabelecidas as novas linhas de pesquisa.

1. PSICOLOGIA, PROCESSOS EDUCACIONAIS E DO DESENVOLVIMENTO
HUMANO

Tematicas
e Fundamentos e processos psicoldgicos do desenvolvimento e da aprendizagem no
ciclo de vida.

e Formacéo em psicologia e a formagéo escolar.
e Processos psicossociais, culturais e interacionais em educacao.

2. PSICOLOGIA E PROCESSOS ORGANIZACIONAIS E DO TRABALHO
Temaéticas

Relatdrio Parcial de Autoavaliacdo Institucional — Faculdades Integradas de Patos — marco de 2016




e Relacbes e processos organizacionais.
e Salde e qualidade de vida no trabalho.
e Gestdo de pessoas e recursos humanos.

3. PSICOLOGIA E PROCESSOS DE PREVENCAO E PROMOCAO EM SAUDE
Tematicas

e Prevencdo de doencas e saude populacional.

e Promoc&o de saude e qualidade de vida.

e Saude Coletiva e Politicas de Saude.

4. PSICOLOGIA E PROCESSOS CLINICOS
Tematicas
e Abordagem clinica nos processos patoldgicos.
e Clinica ampliada e a atencéo a saude.
e Ciclo vital e intervencao psicoterapéutica.

5. PSICOLOGIA E NEUROCIENCIAS
Tematicas
¢ Neuropsicologia e comportamento humano
e Psicofarmacologia e neuropsiquiatria
e Psiconeurofisiologia

6. AVALIACAO PSICOLOGICA
Teméticas
e Desenvolvimento e validacdo de instrumentos psicoldgicos.
e Auvaliagdo Psicoldgica e planejamento de intervencao clinica.
e Avaliacdo Psicoldgica e planejamento de intervencdo em prevencéo e promocao de
saude.
Acdo 5: Instituir a Politica Institucional de Acompanhamento do Egresso das FIP no
curso
Considerando que a primeira turma de Psicologia foi formada no final ano de 2015, no
més de dezembro foi instituida no curso de Psicologia a Politica Institucional de
Acompanhamento do Egresso das FIP estabelece-se a partir de quatro eixos através dos quais se
articula & Assessoria de Avaliacdo das FIP, as CoordenagBes dos Cursos, a Coordenagdo de
Pesquisa e Extensdo e P0s-Graduacdo. S&o eles:
e Incentivo a participa¢do em eventos de atualizacdo e/ou formacdo das FIP;
e Politicas de incentivo a formacéo continuada;
e Estatistica e apontamentos sobre 0 Egresso no mercado de trabalho;
e Avaliacdo do curso a partir da 6tica do egresso.
Neste sentido, visando promover um didlogo permanente da Instituicdo com o egresso, as

FIP desenvolvem diversas agdes, oferecendo servigos que promovam a comunicagdo, como por
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exemplo, a pagina eletrdnica para o egresso das FIP que divulga periodicamente informes para
aperfeicoamento profissional, como os Cursos de Pos-Graduacdo (lato sensu) oferecidos pelas
FIP, oferece uma politica de descontos nas mensalidades como forma de incentivar a continuidade
dos estudos, bem como, o incentivo a educacdo permanente e 0 reingresso em cursos de
graduacdo como forma de da continuidade a formacao.

Estas acOes permitem delinear o perfil da pratica do egresso, articulado ao PPC, atendendo,
inclusive, a Portaria n° 300 (SINAES/MEC), que aponta como instrumento para avaliacdo externa
das IES as politicas de atendimento a estudantes, incluindo, nesse caso, 0s egressos. Para permitir
0 aumento de condigdes de acesso dos egressos as informacgOes, sdo realizadas ao longo dos
periodos letivos as seguintes acdes:

ePromocgédo de cursos complementares referentes ao processo de ensino aprendizagem,

destacando-se as problematicas relativas as atividades ludicas, dificuldades de
aprendizagem, incluséo escolar, dentre outras.

e Desenvolve-se uma politica de aumento do acervo das bibliotecas, com elaboracdo de

projetos para obtenc¢do de recursos.

e Busca-se 0 aumento das condicGes de acesso a Internet.

e Incentiva-se a participacdo de docentes, discentes e funcionarios em seminarios,

conferéncias, workshops, oficinas pedagdgicas, entre outras.

e Oferta-se cursos sequenciais, considerando as vagas disponiveis.

e Incentiva-se acgdes interdisciplinares e outras atividades de carater complementar,

eventuais ou permanentes de conexao entre disciplinas regulares.

e Promovem-se eventos reunindo pesquisadores de varias areas afins.

As acgdes acima citadas serdo melhor realizadas no semestre 2016.1, no encontro de

egressos que ocorrera no més de maio.

Acdo 6: Atividades Complementares

e | SEMINARIO DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA SEXUAL CONTRA CRIANCAS
ADOLESCENTES

e 1SIMPOSIO DE PRATICAS CLINICAS EM PSICOLOGIA DAS FIP

e 111 SIMPOSIO DE PSICOLOGIA E FAMILIA

e MINICURSO: PSICOPATOLOGIA E LOGOTERAPIA

e MESA REDONDA: IMPLANTACAO DE LEITOS PSIQUIATRICOS EM HOSPITAIS
GERAIS

e RODA DE CONVERSA: VOCE SABE O QUE E SUICIDIO?

e MESA REDONDA: COMEMORACAO AO DIA DO PSICOLOGO
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e V CONGRESSO DE PSICOLOGIA — FORMACOES E PRATICAS PSICOLOGICAS:
Desafios Atuais
Minicursos:
- Avaliacdo Psicologica: A utilizacdo da analise fatorial exploratéria
- Testes de Inteligéncia
- Hipnose
- Drogas, Familia e Codependéncia
- Avaliacdo Psicologica Interventiva no Contexto Hospitalar
- Psicodrama
- Vivéncias Terapéuticas na Perspectiva Fenomenoldgica

Acéo 7: Preparacdo para o ENADE

Considerando que a formacgdo académica deve preparar 0 estudante para participar de
diferentes processos de avaliacdo, o projeto do curso de Psicologia tem em seus eixos
oportunizar a reflexdo e a pratica para uma participacdo exitosa no ENADE.

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) é um dos procedimentos
de avaliacdo do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), sendo
realizado anualmente pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP), autarquia vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), segundo diretrizes
estabelecidas pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (CONAES), 6rgéao
colegiado de coordenacdo e supervisdo do SINAES. Este exame tem como objetivo avaliar o
desempenho dos estudantes com relacdo aos contelidos programaticos previstos nas diretrizes
curriculares dos cursos de graduacdo, o desenvolvimento de competéncias e habilidades
necessarias ao aprofundamento da formacao geral e profissional, e o nivel de atualizacdo dos
estudantes com relagdo a realidade brasileira e mundial, integrando o SINAES, juntamente
com a avaliacgdo institucional e a avalia¢do dos cursos de graduacéo.

O ENADE e componente curricular obrigatorio dos cursos de graduacdo, sendo
inscrita no histdrico escolar do estudante somente a sua situagdo regular com relacéo a essa
obrigacdo. Assim, as acGes implementadas com esse intuito ocorrem simultaneamente durante
todo o curso, especificamente, trés atividades focalizam o ENADE, sdo elas o Simulado
Integrado de Psicologia (SIP), o Programa de Tutoria Académica e as Componentes
Curriculares, a exemplo das disciplinas eletivas e das atividades académicas (minicursos e

palestras).

RESULTADOS OBTIDOS ATRAVES DAS AVALIACOES INTERNAS, REALIZADAS
CONTINUAMENTE COM PROFESSORES E ALUNOS:

ANO: 2014
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e Mobilizacdo com discentes, em processo de conclusdo, para reestruturacdo da Matriz
Curricular do Curso, tendo em vista atender a implementacao da retomada do processo de
vestibular em 2015;

e Atencdo constante aos alunos, dando-lhes confiabilidade institucional diante do processo
de extingdo da matriz curricular anterior, atenuando desgastes de ordem social, com as
recorrentes informacdes de que o curso estava fechando;

e Articulagdo com a mantenedora e os demais setores da Administracdo Académica para
garantir 0s insumos necessarios ao processo de conclusdo do curso por parte dos poucos
alunos que restavam no processo de finalizacdo da Matriz Curricular (801). Nesse aspecto
destacamos a constante atencdo demandada pela Coordenagdo Académica (Alana
Candeia, Luzia Mendonca e Elzenir Pereira) e Coordenacdo de Patrimonio e Manutengéo
(Aldo Candeia de Melo), que sempre atenderam as nossas solicitagdes, ndo deixando
faltar incentivos para pratica docente, materiais para acOes laboratoriais e viabilidade para
realizacOes de aulas de campo, atividades de pesquisa e extens&o.

e Articulacdo permanente com a Comissdo de Vestibular, através da Coordenadora
Académica Luzia Mendonca Torres, que além de incentivar a retomada do processo de
vestibular contribuiu com a viabilidade de agdes especificas ao processo seletivo para 0s

ingressantes da turma 2015.1.

ANO: 2015

e Ao longo dos dois semestres letivos (2015.1 e 2015.2) o processo de avaliacdo continua
sendo continuo, entretanto, sistematizado pelas a¢fes da tutoria académica, representada
diretamente pelo Coordenador do Curso, nesse contexto, a atengdo especifica foi dada as
demandas apresentadas por alunos, com foco em:

e Promocdo de palestras especificas a area de formacédo, devidamente atendidas nas aulas
magnas dos semestres 2015.1 (Discutindo a relacdo Midia e Democracia com a Dra. Ada
Késia Guedes Bezerra - UEPB e Ms. André Gomes - FIP) e 2015.2 (Discutindo a
cobertura jornalistica em contexto internacional com a Jornalista Mirticeli Dias, aluna
egressa do Curso, que atualmente é Correspondente da TV Século XXI em Roma);

e Promogédo de Oficinas (Fotografia, Cerimonial e Assessoria de Imprensa, realizadas
durante o | Encontro de Jornalismo, realizado nos dias 21, 22 e 23 de setembro);

e Viabilizacdo das aulas de Campo — Semestre 2015.1 realizada na area de Patos — PB,

dentro dos componentes curriculares Laboratdrio de Fotojornalismo e Producéo de Texto
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I, finalizando com uma exposicao fotografica, realizada durante 0 més de junho no Centro
Cultural Amaury de Carvalho;
Articulagdo com a Coordenagcdo de Patrimonio para aquisicdo de novas Céameras
Fotogréficas para o Laboratorio de Fotografia;
Articulagdo com a ASCOM/FIP para organizacdo de um calendario e cronograma de
atividades, de modo que os técnicos que atendem a ASCOM/FIP e ao Curso possam
oportunizar as a¢6es dos dois setores;
Articulacdo com a Direcdo Geral da IES para aquisicdo e equipamento para o Laboratdrio
de Televisdo (Cameras) e Laboratorio de Radio (Computador), de modo que as demandas
foram atendidas, sendo duas Cameras e um PC;
Articulacdo com a Direcdo Geral e Coordenacdo Académica para contratacdo de dois
docentes, mesmo que em Carater Substituto/Horista, atendendo a solicitacdo dos alunos
em haver alternancia no quadro docente;
Articulagdo com as Coordenagdes dos Cursos de Licenciaturas e Psicologia para haver
alternancia de docentes nas disciplinas que integram 0s eixos transversais de formacéo;
Selecéo de Professores;
Desenvolvimento de uma proposta de estagio que atenda as necessidades dos alunos que
ja trabalham na &rea de Jornalismo e que residem em outros municipios.
Ao longo dos dois semestres letivos (2015.1 e 2015.2) o processo de avaliacdo continuo,
realizado com os Docentes através das reunibes, sistematizadas por atas, possibilitou
diagnosticar a necessidade de um trabalho referente a relacionamento interpessoal entre o0s
alunos, diante disso, foram oportunizadas as seguintes agoes:
e Realizacdo da Palestra Aprender a Estudar, proferida pela Prof® Ms. Adriana
Lucena, dentro das atividades da Tutoria Académica;
e Direcionamento de atividades coletivas junto a Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia;
e Encontro com a Prof* Roberta Trindade para discutir aspectos relacionados a
Responsabilidade Social;
e Estimulo as atividades realizadas durante o encontro de Responsabilidade Social
na Escola Bivar Olinto;
e Estimulo para participacdo do Simulado do Curso;
e Promogdo das aulas de campo integradas dos Componentes Curriculares

Laboratdrio de Jornalismo Impresso e Comunicacao e Cultura;
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e Organizacao do regimento de estagio supervisionado, levando em consideracao as

necessidades dos alunos que atuam na area e dos que residem em outras cidades

PROCESSOS DE GESTAO - ALCANCE DOS OBJETIVOS PROPOSTOS NO PDI
Neste item sdo apresentados o alcance das metas propostas pelas Faculdades

Integradas de Patos para o periodo de vigéncia do seu Plano de Desenvolvimento

Institucional.
DIMENSOES METAS ALCANCADAS
e Consolidacdo da CPA.
e Criacdo e implementacdo do Programa de Acompanhamento do
Egresso.
e Otimizagéo do sistema académico e dos sistemas de informacéo
académica.
e Atualizacdo dos instrumentos normativos das FIP.
e Insercdo de representantes dos técnico-administrativos nos
6rgdos colegiados.
Gestio o Ampliag&g da infraestrutura da biblioteca e do acervo
bibliogréfico.
e Implantacdo de um sistema de autoavaliacdo da graduacao.
e Implantacdo do sistema do Acervo Académico.
e Implantacdo do Plano de Cargos e Salérios dos Docentes.
e Mudanca dos Regimes de Trabalho dos Docentes.
e Implantacdo do reldgio de ponto por biometria — exigéncia do
Ministério do Trabalho e Emprego.
e Continua ampliacdo e manutencdo dos Laboratorios.
e Adocao de medidas para acessibilidade arquitetonica.
e Implantacdo dos Cursos de Nutri¢do, Psicologia, Servico Social,
Radiologia (Tecnoldgico), Arquitetura e Urbanismo e Medicina.
e Orientacdo continua, por parte da Coordenacdo Académica para
atualizacao dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.
e Aumento dos professores mestres e doutores, além da
implementacdo do regime de trabalho que possibilite
Ensino potencializar as politicas de ensino, pesquisa e atendimento aos
discentes.
e Planejamento didatico-pedagdgico para docentes no inicio de
cada periodo letivo.
e Curso de Aperfeicoamento em Metodologias Ativas para a area
de saude.
e Incentivo a p6s-graduacao para docentes.
e Consolidagédo das linhas de pesquisa e extensdo definidas pela
Coordenacdo de Pesquisa e Extensdo em consonancia com as
Pesquisa e Extensao Coordenacdes de Curso e a Pos-Graduacdo (Cultura, sociedade
e identidade regional: perspectivas interdisciplinares e salde
publica, politicas sociais e direitos sociais, dentre outros).
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e Criacdo da Revista Coopex online (ISSN 2177-5052).

e Ampliacdo do nimero de projeto de pesquisa e extensao.

e Suporte para a realizacdo dos projetos de pesquisa e extensao.

e Criacio e funcionamento do Comité de Etica.

e Incentivo & producdo cientifica, por meio da disponibilizacdo
das condigbes, bem como a estruturacdo continua dos
laboratdrios de pesquisa.

O planejamento das atividades da Faculdade é realizado em ambiente interno da
Faculdade, contando com a participacdo e envolvimento de representantes de todos 0s
segmentos da IES, a exemplo da CPA, Coordenadores de Cursos de Graduagéo,
Coordenadores de Estagios, membros NDEs, técnico-administrativos, dentre outros. A partir
da socializacdo de resultados da avaliacdo institucional (interna e externa), da analise dos
objetivos e metas do PDI, do cenario econdmico, se da a elaboracdo coletiva do plano de
melhorias, construido nessa dialética, que baliza as acBes e planos de investimentos da IES,
para uma gestdo compartilhada e eficiente.

A avaliacdo institucional constitui-se em importante instrumento de gestdo das FIP,
bem como de seu planejamento financeiro, que prima por administrar os recursos financeiros
de maneira sustentavel, buscando equilibrio entre receitas, geracdo de fluxo de caixa, custos e
despesas e, por fim, os investimentos realizados decorrentes das atividades da IES, com base

nas informacdes advindas dos diversos processos avaliativos internos e externos.

DEMONSTRACAO DE EVOLUCAO INSTITUCIONAL
A evolucgdo da Instituicdo esta demonstrada pelo cumprimento das seguintes atividades

que estdo contempladas no PDI:

e Criacdo de novos Cursos.

e Manutencdo e aprimoramento dos Cursos existentes.

e Consolidagdo do Programa de iniciacdo a pesquisa.

e Implementacédo do Plano de Extenséo.

e Implantacgdo do Plano de Cargos e Salarios.

e Ampliacdo da estrutura fisica.

e Ampliacéo e modernizacéo do acervo bibliogréfico.

e Aquisicdo de equipamentos para os laboratorios.

e Apoio a qualificacdo do pessoal docente.

¢ Incremento dos programas de prestacdo de servigos a comunidade e de extenséo.

Relatdrio Parcial de Autoavaliacdo Institucional — Faculdades Integradas de Patos — marco de 2016




e Implementacdo e consolidacdo de programas de convénios e parcerias com
instituicGes de promogéo da cultura e da educacéo.

e Fortalecimento da democracia interna das Faculdades Integradas de Patos,
aprimorando, principalmente a comunicagéo e o clima organizacional.

e Atendimento a comunidade externa por meio das Clinicas (Fisioterapia, Enfermagem,
Psicologia), do Nucleo de Prética Juridica e do Laboratério de Analises Clinicas
(BIOLAB).

e No Biolab sdo feitos os seguintes exames: Dosagens Bioquimicas (Dosagens de
glicose, olesterol, triglicerideos, dentre outros); Exames Hematoldgicos (Hemograma,
Reticuldcitos, VSH e outros); ;Dosagens Hormonais (T3, T4, TSH, FSH, LH,
Estradiol e outros); Espermograma; Exames de Urina; Citologia Oncoética; Testes

rapido para Hepatite B e C; Teste de Paternidade e Teste do Pezinho.
e Modernizagdo dos ambientes académicos.
e Fortalecimento dos Programas de Tutoria e Monitoria.

e Funcionamento, com representatividade, dos érgdos colegiados: Conselho de Curso,

NDE, Colegiado de Curso.

A despeito de todas as dificuldades enfrentadas pelo setor educacional universitario,
especialmente as IES privadas, os resultados da acdo institucional sdo evidenciados pelo
reconhecimento que a sociedade dispensa a Instituicdo, evidenciado pelo nimero de alunos,
pela procura dos seus setores de servigos, por exemplo, que se traduzem no cumprimento da

funcdo social das FIP e no reconhecimento pela sociedade.

Os dados abaixo traduzem os trabalhos e a estatistica dos servicos prestados pela Clinica de

Enfermagem.

RELATORIO QUANTITATIVO DOS PROCEDIMENTOS DA CLINICA ESCOLA DE
ENFERMAGEM NO ANO DE 2013

PROCEDIMENTOS QUANTIDADE
Citoldgicos 284
Consultas variadas de enfermagem 54
Procedimentos técnicos 34
Administracdo de doses de vacina 1268
Atividades educativas 11
TOTAL.: 1651 atendimentos
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RELATORIO QUANTITATIVO DOS PROCEDIMENTOS DA CLINICA ESCOLA DE

ENFERMAGEM NO ANO DE 2014

PROCEDIMENTOS QUANTIDADE
Citologicos 343
Eletrocardiograma 307
Consultas variadas de enfermagem 91
Procedimentos técnicos 100
Administracdo de doses de vacina 1469
Atividades educativas 13
TOTAL 2.323

O Servico Escola de Psicologia das FIP, oferece atendimento psicologico aos
membros da Comunidade dentro das normas vigentes no pais para 0s servicos- escola e

segundo suas préprias possibilidades, objetivando cumprir a funcdo de Ensino Superior na

Sociedade.

Sao modalidades de Atendimento:

I.  Triagem: Atendimento da clientela e respectivos familiares, quando necessario;
Servico de escuta Psicolégica;

II.  Area da Psicologia Clinica: Psicodiagndstico e avaliagdo psicoldgica;
Aconselhamento e Psicoterapia (Infantil, Adolescente e Adulto);nas modalidades
individual e grupal; Orientacdo a Queixa Escolar;

Durante os semestres letivos de 2015.1 e 2015.2 foram realizados:

2015.1
=  Triagem: 53
= Psicoterapia Individual: 55

2015.2
= Triagem: 181
= Psicoterapia Individual: 147

No Curso de Odontologia, nas suas diferentes Clinicas sdo desenvolvidas atividades e,
principalmente sdo espagos que atendem a comunidade externa, especialmente as mais
socioeconomicamente vulneraveis.

Clinica de Estomatologia — Exames Clinicos; profilaxia e aplicacao de fluor.

Clinica Promocéo de Saude Bucal — Exame radiogréfico; restauragdo; aumento de
coroa; exodontia; periodontia; profilaxia; aplicacdo de fldor; escovacdo supervisionada;

capeamento pulpar; aplicacéo de verniz.
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Clinica interdisciplinar: raspagem, clareamento; endodontia; moldagem.
Clinica Cirargica

Clinica de Ocluséo

Clinica de protese

Clinica de Odontopediatria

Clinica de Integracéo.
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Gixo 2 — Desenvolvimento Snotitucional
Dimenoio 1: NMlissdo ¢ 0 PDG
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Snotituicio

MISSAO INSTITUCIONAL E O PDI

As Faculdades Integradas de Patos - FIP tém por missdo, educar, produzir e
disseminar o saber, contribuindo para formacdo profissional, pessoal e social necessaria ao
mundo do trabalho, comprometendo-se com a construcdo de uma sociedade pluricultural,
ética e justa.

Dentro da nova organizagdo da economia mundial, ampla adogdo dos conceitos de
globalizacdo, flexibilidade, qualidade total e competitividade sdo consequéncias das novas
formas de sociabilidade capitalista. Nas perspectivas adotadas na contemporaneidade, o
ensino superior deve ser estruturado e avaliado dentro dos parametros da produtividade e
eficiéncia empresarial. Entretanto, numa instituicdo que assume um compromisso social, essas
consideracGes devem ser balizadas.

A missdo institucional, dentro do processo formal de educacéo, ultrapassa em muito as
acOes exteriorizadas numa sala de aula. Mdltiplas relagdes estdo presentes, justificando-a,
fundamentando-a, orientando-a ou objetivando-a. Nesse sentido, ela deve ser analisada e
entendida na sua estreita vinculagcdo com o objetivo de desenvolvimento integral do aluno,
enquanto individuo e sujeito social, e em relacdo as dimensbes das diferentes areas do
conhecimento.

Considerando-se a Lei 10.861/2004, optou-se por definir os objetivos e metas do PDI
(2016-2020), com base nos eixos do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior

(SINAES), que identificam o perfil e o significado das ag¢0es institucionais, como segue:

EIXOS DIMENSOES ATENDIDAS

Eixo 1 Planejamento e Avaliagédo Atende a dimenséo 8 e inclui o
Institucional Relato Institucional

Eixo 2 Desenvolvimento Institucional Atende as dimensdes 1 e 3

Eixo 3 Politicas Académicas Atende as dimensdes 2, 4 e 9

Eixo 4 Politicas de Gestao Atende as dimensdes 5, 6 e 10

Eixo 5 Infraestrutura Atende as dimensdes 7
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RESPONSABILIDADE SOCIAL

As Faculdades Integradas de Patos baseia suas agdes no compromisso que as
instituicbes devem ter com a sociedade. Visando cumprir com o0 Programa de
Responsabilidade Social trabalha as bases da acdo responsavel com relacdo aos diversos
publicos interessados. Procura direcionar suas acfes educativas no sentido de proporcionar
uma educacdo critica e construtiva, dentro dos principios éticos, fundamentais ao convivio

social e profissional.

A responsabilidade social ao longo dos anos passou a ser fundamental para o
desenvolvimento e crescimento das organizacdes, visto que, a sociedade exige uma postura
ética e social das mesmas, em especial, nas Instituicbes de Ensino Superior, que devem
ensinar além de conhecimentos, valores humanitarios aos seus alunos. Na visdo de
Chiavenato (2004, p. 332), ”a responsabilidade social significa 0 grau de obrigacGes que uma
organizacao assume por meio de a¢des que protejam e melhorem o bem-estar da sociedade a

medida que procura atingir seus proprios interesses’.

Dessa forma, a responsabilidade Social das Faculdades Integradas de Patos é composta
por varios projetos sociais que trabalham em prol de atividades voluntérias, voltadas a
comunidade e as pessoas em situacdes socioecondmicas vulneraveis, contribuindo para a
promocdo do desenvolvimento social. Nesse caso, a Responsabilidade Social pode ser
compreendida como um meio para melhorar os problemas sociais existentes na comunidade,
decorrentes do préprio dinamismo econdmico e social, que gera essa condicdo vulneravel,
bem como, da incapacidade do governo de gerenciar as politicas publicas que atenda a toda a
sociedade comprometendo o bem-estar social.

As atividades sdo desenvolvidas pela instituicdo através de seus professores e alunos
em colaboracdo com a sociedade e governo e em parcerias com outras instituicdes, tornando-
se uma nova filosofia de atuacéo, ou seja, uma nova orienta¢do para a complementariedade do
fazer pedagdgico.

Atenta aos problemas sociais da cidade de Patos e regido por ela polarizada, as
Faculdades Integradas de Patos desenvolvem varias atividades de extensdo através de
projetos, junto as comunidades mais necessitadas, a0 mesmo tempo em que, forma o
profissional melhor preparado para solucionar os problemas sociais. Isto decorre da exposi¢éo
do estudante a préatica ainda na faculdade e, o que possibilita a construcdo de uma visdo mais

humanitaria e realista de mundo.
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Essas atividades priorizam quatro grandes eixos de atuacgdo: a sustentabilidade,
que relne atividades relacionadas a gestdo ambiental e desenvolvimento sustentavel; a
valorizagdo, onde se trabalha promocao da pessoa humana enquanto cidaddo; a qualidade de
vida, atraves dos servigos desenvolvidos nas préaticas cotidianas da instituicdo, e através de
acles sociais realizadas junto a comunidade; e a solidariedade, através das doacdes de
alimentos, brinquedos, artigos de higiene e limpeza, doacdo de sangue e outras atitudes que

chegam a salvar vidas.

O desenvolvimento das atividades visa priorizar fatores indispensaveis a qualidade de
vida, com énfase na construgédo de valores de co-responsabilidade, levando em consideragédo
as relacBes étnico-raciais; a preservacdo ambiental; a promocdo de programas de saude
preventiva e corretiva, e a reducdo da pobreza. Sendo assim, cabe as Faculdades Integradas de
Patos direcionarem seus alunos ao conhecimento dos problemas da sociedade em geral e de
forma particular da sua regido ou cidade para que através destes possam ser criadas solucGes

viaveis, inovac0es e atitudes de co-responsabilidade com a participacdo cidada consciente.

Na sequéncia sdo apresentados alguns dos projetos que caracterizam a
Reponsabilidade Social das Faculdades Integradas de Patos.

FIP SOCIALMENTE RESPONSAVEL

OBJETIVO: Ajudar no desenvolvimento social com ética e trabalho

JUSTIFICATIVA:

A responsabilidade Social das Faculdades Integradas de Patos € composta por varios projetos
sociais que trabalha em prol de atividades voluntarias, voltadas a comunidade e as pessoas em
situagdes socioecondmicas vulneraveis, contribuindo para a promoc¢do do desenvolvimento
social. As atividades sdo desenvolvidas pela instituicdo através de seus professores e alunos

em colaboracdo com a sociedade e governo e em parcerias com outras instituigoes.

O desenvolvimento das atividades visa priorizar fatores indispensaveis a qualidade de vida,
com énfase na construgdo de valores de co-responsabilidade, levando em consideragéo as
relacbes étnico-raciais; a preservacdo ambiental; a qualidade de vida, em especial com a

promocdo de programas de salde preventiva e corretiva, e a reducdo da pobreza.
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Atenta aos problemas sociais da cidade de Patos e regido por ela polarizada, as Faculdades

Integradas de Patos desenvolve vérias atividade de extensdo atraves de projetos, junto as

comunidades mais necessitadas.

Para melhor sistematizacdo, o trabalho foi desenvolvido em eixos tematicos, descritos a

sequir:

FIP SUSTENTAVEL

Essa instituicdo informa e capacita seus funcionarios e as demais partes interessadas nas

questdes socioambientais, comprometendo-se a:

Promover o treinamento adequado dos funcionarios na politica de gestdo ambiental
promovida pela instituicdo;

Compartilhar a cultura de sustentabilidade com os colaboradores, de modo a permitir
que eles reforcem as proprias capacidades, para reduzir riscos ambientais e para
promover o desenvolvimento sustentavel.

Orientar e acompanhar 0s riscos e 0s impactos socioambientais de suas atividades.
Para isso, acompanha as praticas relacionadas a: eficiéncia no consumo de agua e
energia; gestdo adequada de residuos sélidos; promocdo, para todos os funcionarios e
estagiarios, de um ambiente de trabalho livre de qualquer forma de trabalho analogo,
escravo, infantil e de exploracéo sexual,

Usar de critérios socioambientais no processo de qualificacdo, contratacdo e

monitoramento de fornecedores de alto impacto para nossas operagoes.

FIP VALORIZACAO

A relacdo das Faculdades Integradas de Patos com funcionarios e estagiarios é pautada

por boas praticas trabalhistas e de inter-relagGes sociais abrangendo:

Respeitar e cumprir todas as leis brasileiras aplicaveis;

Prevenir acidentes, incidentes e doencas ocupacionais, desenvolvendo uma cultura de
seguranca entre funcionarios, fornecedores, clientes e a sociedade em geral;

Promover um ambiente de trabalho saudavel e seguro para todos os funcionarios e
estagiarios, livre de qualquer forma de abuso/assédio, discriminacdo, intimidagdo ou
qualquer forma de violéncia;

Promover um ambiente de trabalho inclusivo, com igualdade de oportunidades;
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e Capacitar e engajar os funcionarios para que eles incorporem praticas socioambientais

ao seu dia a dia, dentro e fora da organizacéo.

FIP QUALIDADE DE VIDA

OBJETIVOS: Reforcar o exercicio da cidadania e o comportamento responsavel e
protagonista dos envolvidos.

ATIVIDADES: As atividades serdo realizadas através da Super Agdo Social FIP, onde os
servigos desenvolvidos nas clinicas escolas sdo estendidos as comunidades carentes. A cada
novo evento é escolhida uma nova comunidade onde a qualidade de vida ainda é avaliada

COmo precaria e as pessoas necessitam de mais atencdo nesse sentido.

FIP SOLIDARIEDADE

OBJETIVOS: realizar doacGes de alimentos, brinquedos, artigos de higiene e limpeza e outros
donativos, bem como, estimular as doac¢Ges de sangue.

ATIVIDADES: através do programa de tutoria séo realizadas reunides de conscientizacao,

palestras, secOes de video, e a¢cdes de arrecadacdo de donativos.
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CONSIDERACOES FINAIS

Como ja relatado anteriormente, a Comissdo Propria de Avaliagédo, ao longo do ano de
2015, optou por fazer levantamento das condi¢des de avaliacdo por meio dos documentos
institucionais e da consulta aos responsaveis pelos setores estratégicos da IES. Além disso,
optou por trabalhar dois eixos: 0 Eixo 1, que engloba a dimensdo 8 e a obrigatoriedade do
Relato Institucional e o Eixo 2, que engloba as dimensdes 1 e 3 Missdo e Desenvolvimento
Institucional e a responsabilidade social).

Nessa perspectiva, a CPA para concluir este Relatério Parcial fez um levantamento
nos quatro Gltimos relatdrios protocolados no INEP e avaliar quais agdes foram realizadas ao
longo dos anos, decorrentes dos processos avaliativos, especificamente nas dimensdes 1, 3 e
8. Os anos que subsidiam esse levantamento sdo 2011, 2012, 2013 e 2014. Para melhor
visualizacdo essas informacdes serdo apresentadas em forma de quadro. Os itens hachurados
ja foram corrigidos.

ANO DIMENSAO 1

Realizagdo de um trabalho interdisciplinar de integragdo entre cursos;
Potencializar a a¢do do planejamento e consequentemente o desenvolvimento das
atividades didaticas e técnico-pedagdgicas nos cursos;
Formalizar e implantacdo um software institucional, contribuindo para uma melhor
atuacdo da CPA no processo de auto -avaliacdo dos cursos, agilizando os resultados para
um retorno rapido e preciso a comunidade académica;
Difundir os servicos oferecidos pelas Faculdades, potencializando uma melhor
comunicacao interna (comunidade académica) e externa (sociedade);
Reformulacdo da pagina institucional, com énfase nos setores académicos, viabilizando
um melhor entendimento das suas funcionalidades;
Ativacdo de um sistema de ouvidoria académica - na pagina eletrénica institucional — de
modo a viabilizar a resolucdo dos problemas e a melhoria dos servigos .

DIMENSAO 3

Assegurar a divulgacéo dos trabalhos desenvolvidos na pesquisa e extenséo a toda a
2011 | comunidade académica e sociedade;
Criar um Programa Institucional que intensifique a divulgacgao sistematica dos servicos e
potencialidades das Faculdades, nos &mbitos académico e social .

DIMENSAO 8

Estruturagdo do processo para realizagdo digital/online, possibilitando ampla
participacdo, inclusive dos alunos egressos;

Intensificar e ampliar a divulgacdo dos resultados do processo de autoavaliagéo
institucional;

Realizacdo de assembléias pela CPA com o corpo docente e discente dos cursos;
Realizacdo de seminario para exposicdo dos resultados gerais do processo de
autoavaliacdo a toda comunidade académica;

Desenvolver atividades junto aos professores e coordenag6es pedagdgicas com o fito de
otimizar acGes de carater corretivos da s fragilidades apontadas pela avaliagdo, com a
coordenacéo e apoio do NADIP e CPA,;

Divulgacéo dos assuntos institucionais junto aos discentes e DCE.
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ANO DIMENSAO 1

Melhoria continua do processo de comunicacdo interna e internalizacdo dos principios
declarados no PDI;

Realizacdo de um trabalho interdisciplinar de integracéo entre cursos;

Potencializar a a¢do do planejamento e consequentemente o desenvolvimento das
atividades didaticas e técnico-pedagdgicas nos cursos;

Aprimoramento do software institucional - SIG, contribuindo para uma melhor atuacao
da CPA no processo de autoavaliacdo dos cursos, agilizando os resultados para um
retorno rapido e preciso a comunidade académica;

Difundir os servicos oferecidos pelas Faculdades, potencializando uma melhor
comunicagdo interna (comunidade académica) e externa (sociedade).

DIMENSAO 3

Assegurar a divulgacdo dos trabalhos desenvolvidos na pesquisa e extensdo a toda a
comunidade académica e sociedade;

2012 Criar um Programa Institucional que intensifique a divulgacéo sistemética dos servicos e
potencialidades das Faculdades, nos @mbitos académico e social.

DIMENSAO 8

Reestruturagdo do processo para realizagdo digital/online, possibilitando ampla
participacéo, inclusive dos alunos egressos;

Intensificar e ampliar a divulgacdo dos resultados do processo de autoavaliagdo
institucional,

Realizacdo de assembléias pela CPA com o corpo docente e discente dos cursos;
Realizagdo de seminario para exposicdo dos resultados gerais do processo de
autoavaliacdo a toda comunidade académica;

Desenvolver atividades junto aos professores e coordenacfes pedagdgicas com o fito de
otimizar agdes de carater corretivos das fragilidades apontadas pela avaliagdo, com a
coordenacéo e apoio do NADIP e CPA.

Divulgacéo dos assuntos institucionais junto aos discentes e DCE.

ANO DIMENSAO 1

Incremento no processo de comunicacdo interna visando disseminagédo dos
principiosdeclarados no PDI;

Desenvolvimento de um trabalho interdisciplinar de integracdo entre cursos;

Alteracdo na configuracdo da pagina (site) institucional, dando énfase aos setores de
apoio académico, permitindo aos mesmos, maior visibilidade;

Reforcar a acdo do planejamento e consequentemente o desenvolvimento das
atividadesdidaticas e técnico-pedagdgicas nos cursos;

Desenvolvimento de um software institucional, permitindo uma melhor atuacdo da CPA
noprocesso de autoavaliagdo dos cursos;

Ampliar o esforco de divulgacdo dos servicos oferecidos pelas Faculdades,
potencializando umamelhor comunicacdo interna (comunidade académica) e externa
2013 | (sociedade).

DIMENSAO 3

Ampliar os canais para a divulgacéo dos trabalhos desenvolvidos na pesquisa e
extensdo,visando alcancar toda a comunidade académica e sociedade;

Elaboracdo e implementagdo de um Programa Institucional que intensifique a
divulgacdo sistematica dos servicos e potencialidades das Faculdades, no ambito da
comunidade académica e da sociedade.

DIMENSAO 8

Desenvolvimento de um Sistema Integrado de Gerenciamento (software) para a CPA;
Intensificar e ampliar a divulgacdo dos resultados do processo de autoavaliagdo
institucional,
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Realizacdo de assembléias pela CPA com o corpo técnico-administrativo, docentes e
discentes dos cursos de graduacdo das Faculdades Integradas de Patos;

Realizacdo de seminario s para exposicdo dos resultados gerais do processo de auto
avaliacdo;

Desenvolver atividades junto aos professores e coordenacfes pedagdgicas com o
objetivo de otimizar acbes de carater corretivos da s fragilidades apontadas pela
avaliacdo, com a coordenacéo e apoio do NADIP e CPA,;

Divulgacéo dos assuntos institucionais junto aos discentes e DCE.

ANO

DIMENSAO 1

2014

Incremento no processo de comunicagdo interna visando disseminacdo dos principios
declarados no PDI;
Desenvolvimento de um trabalho interdisciplinar de integrac&o entre cursos;
Alteracdo na configuracdo da pagina (site) institucional, dando énfase aos setores de
apoio académico, permitindo aos mesmos, maior visibilidade;
Reforcar a agdo do planejamento e consequentemente o desenvolvimento das atividades
didaticas e técnico-pedagogicas nos cursos.

DIMENSAO 3

Ampliar os canais para a divulgacao dos trabalhos desenvolvidos na pesquisa e extensao,
visando alcancar toda a comunidade académica e sociedade;
Elaboracdo e implementacdo de um Programa Institucional que intensifique a
divulgacdo sistematica dos servigos e potencialidades das Faculdades, no ambito da
comunidade académica, e da sociedade.

DIMENSAO 8

Intensificar e ampliar a divulgacdo dos resultados do processo de autoavaliagdo
institucional;

Realizagdo de assembléias pela CPA com o corpo técnico-administrativo, docentes e
discentes dos cursos de graduacdo das Faculdades Integradas de Patos;

Realizagdo de seminarios para exposicdo dos resultados gerais do processo de
autoavaliag&o;

Desenvolver atividades junto aos professores e coordenagdes pedagdgicas com o
objetivo de otimizar acBes de carater corretivos das fragilidades apontadas pela
avaliacéo, com a coordenacéo e apoio do NADIP e CPA,;

Divulgagéo dos assuntos institucionais junto aos discentes e DCE.

Do que foi exposto nos quadros acima pode-se concluir que em relagéo aos dois eixos

analisados, muitos avancos ja foram conseguidos, entretanto, ainda existe muito a fazer. Fica

evidenciado que uma politica de comunicacdo mais consistente sanaria muitas das

fragilidades apontadas.

é uma

No que se refere a evolugdo das Faculdades Integradas de Patos, pode-se perceber que

instituicdo que investe ndo somente na infraestrutura, mas, sobretudo, nos recursos

humanos, fato demonstrado pela acuidade com que tem investido no corpo docente, seja por

meio do incentivo a pesquisa, a extensdo e ao ensino, seja por meio da viabilizacdo das

condicdes para o desenvolvimento de um trabalho de qualidade.
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Apesar dessas consideracdes, a Comissdo Propria de Avaliacdo reconhece que muito
ainda ha a ser feito e que os processos de avaliacdo sdo de extrema importancia para o
direcionamento das acfes pautadas na analise das reais condi¢Ges de funcionamento da
Instituicdo.

A Comissao Propria de Avaliacdo das FIP percebe através da analise de documentos
que espelham a realidade institucional, que as mudangas tém acontecido de forma crescente.
O periodo de 2011 a 2015 foi promissor para a Faculdade, no que diz respeito a gestdo, de
modo geral do organograma da IES ao longo dos anos, além da reestruturacdo em alguns
setores, para
melhor atender aos estudantes e docentes.

As reestruturacOes de ordem fisica foram possiveis oferecer a comunidade condicdes
de trabalho, ensino e convivéncia muito mais compativeis com nossa missdo e proposta
educacional. Ainda ha muito a se construir, avaliar e enriquecer buscando o planejamento e
gestdo do desenvolvimento da Educacéo Superior de qualidade.

Entretanto, ratificamos uma das consideracdes expostas no Relatério 2014: “A
Comissdo Prépria de Avaliacdo, ciente da sua responsabilidade neste processo reconhece a
necessidade de reestruturar permanentemente suas aces no sentido de implantar no ambiente
académico o respeito e 0 compromisso para com a avaliacdo institucional, mobilizando a
participagdo de toda a comunidade académica nos momentos de sensibilizagdo, formacéo,
desenvolvimento e divulgacdo dos resultados para que suas acdes possam ser visualizadas e

compartilhadas por todos”.

Patos-PB, 15 de abril de 2016.

A COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DAS FACULDADES INTEGRADAS
DE PATOS
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