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"..] a atuacdo da CPA extrapola a simples
elaboragio e aplicagio de um instrumento de

avaliagdo interna, agindo também com destaque no
momento do debate institucional de seus resultados,

fazendo com que a avaliagdo ndo seja apenas uma
burocracia cumprida, mas valorizando a essencial

fungdo de diagnosticar para resolver".

CARVALHO; MELLO (2017, p. 05)*

'CARVALHO, J. P. da S.; MELLO, S. P. T. de. A atuacdo das comissdes proprias de avaliacdo
nas instituicbes publicas federais: o que se produz sobre. Disponivel no site:
https://core.ac.uk/download/pdf/94927415.pdf Acesso em 03 fev 2023.
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1 INTRODUCAO

A Comissédo Propria de Avaliacdo [CPA] do Centro Universitario de Patos
[UNIFIP], em prol de uma atuacdo pautada na qualidade de suas acodes
administrativas e didatico-pedagogicas, ao longo deste semestre letivo de 2023.1,
pretende, de forma pontual e sistematica, evidenciar as atividades que se
apresentam neste Plano de Acéo, a serem realizadas junto aos diversos segmentos
da IES, que sdao: Reitor, Vice-Reitora, Pro-Reitoras Académica e de Ensino,
Coordenadores de Curso, Coordenadores de Nducleos Institucionais, Professores,
Estudantes, Colaboradores, Egressos, Usuérios de Clinicas e do Prajur entre outros,
bem como o publico interno em geral e a Sociedade Civil Organizada, como forma
de colaborar para o desenvolvimento de todos, sobretudo da IES.

Portanto, dentre tantas outras a¢fes, ira manter o compromisso de recolher,
analisar e promover os feedbacks das devolutivas dos dados, junto aos Orgdos
Gestores, em especial, com os professores e estudantes, tendo como base os dados
levantados a partir da realidade do semestre 2022.1, colhidos ao longo de 2022.2.

Logo, uma das a¢Bes necessarias a ser realizada no inicio do semestre, sera
a divulgacdo nas redes sociais do calendéario, com as datas de liberagcdo dos
guestionarios da CPA, via Studus, bem como os prazos estabelecidos para coleta
dos dados, para que todos possam contribuir de forma efetiva com esse processo de
autoavaliacdo, haja vista que a cada participacdo dos membros da CPA, no ambito
dos Cursos, seja em reunides, devolutivas ou eventos institucionais, junto a equipe
gestora, professores, estudantes, egressos, entre outros, sempre se da énfase a
necessidade da colaboracdo de todos nesse processo. Portanto, segue abaixo a

previsao dessas datas:

* Liberacdo do *Link disponivel no
guestionéario via Studus via pagina
Studus do PROAEG

+08/03/2023 « Ao longo do ano

EGRESSOS
7T
\_Y
« Envio do Link e Link disponivel
de Acesso conforme eventos
+ Out. de 2023 de Respons.

Social
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Mediante a definicho desse cronograma, para alguns segmentos, com a
devida data e periodo de liberacdo dos questionarios da CPA, o intuito € cumprir
com todas as acOes prevista pela CPA/UNIFIP, evidenciadas neste Plano de
Trabalho, a fim de acompanhar, monitorar e ressignificar essas atividades, sendo

colocado em pratica tudo o que aqui esta posto.
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2 DESENVOLVIMENTO

Os membros da Comissao Propria de Avaliacdo - CPA do UNIFIP, por meio
deste Plano de Trabalho, elaborado para ser desenvolvido e executado ao longo do
semestre letivo 2023.1, irA mobilizar todos os esforgcos, no sentido de se
responsabilizar pela realizacdo de todas as atividades, prioritariamente, aquelas que
demandam mais urgéncia, destacando-se de preferéncia a coleta de dados, analise
e sobretudo, as discussbes dos dados nas devolutivas, sempre primando pela
colaboracéo e parceria com outros setores da IES. Portanto, para esse semestre
2023.1, se da énfase também as demais atividades:

v' Participacdo da Coordenacdo da CPA na Solenidade de Acolhimento dos
Ingressantes de Medicina;

v Elaboragdo do Relatério Parcial, com base nos Eixos 1, 2, 3 e 4, a fim de ser
disponibilizado pela Pesquisadora Institucional da IES, antes do dia 30 de mar¢co do
corrente ano;

v Devolutiva por Curso, junto aos Professores e Estudantes, dos resultados da
autoavaliacdo 2022.1, de forma presencial, conforme reunido agendada pelos
Coordenadores, para agueles que assim nao o fizerem em 2022.2;

v' Sensibilizacdo para o preenchimento dos dados da autoavaliacdo 2022.2, via
Studus, junto aos Professores e Estudantes neste primeiro e segundo semestre,
junto aos Colaboradores, apenas no segundo semestre via Google Forms, via
pagina da IES, junto aos Egressos ao longo do ano e nos eventos de
Responsabilidade Social, via link enviado pelo whatsApp, para sociedade civil
organizada;

v Apropriacdo dos dados do processo de autoavaliagdo institucional, com base
nos dados de 2022.2, junto aos Orgdos Gestores do Centro Universitario de Patos
UNIFIP;

v Reunidao com os Coordenadores de Curso, em relacdo as modificacdes
desenvolvidas no(s) questionario(s) de autoavaliagéo institucional;

v Organizacao, junto a Coordenacao do Nucleo de Apoio Estudantil [NAE] do 5°
Seminario de Autoavaliacdo Institucional do UNIFIP, dentre outras acdes.

Outrossim, segue abaixo, conforme més, data, objetivos e para quem sao

direcionadas essas acdes, como forma de, ao final, oficializar via Relatério, os
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seus impactos na IES.

C N

resultados obtidos, dando ciéncia a todos os envolvidos, dos resultados esperados e

PROPOSITURA DA CPA

PERIODO PARA 2023.1 OBJETIVO ENVOLVIDO(s)
*Elaboracdo do Plano de | 1) Definir acbes da CPA para
01/02 | Trabalho da CPA para 2023.1. | serem  desenvolvidas ao | Membrosda
longo de 2023.1. CPAUNIFIP
g) Apresentar a CPA €OMO | coorg. da CPA/
0102 | *Apresentacio da CPA para orgao cqleglado responsavel | coord. Pedagégica
os ingressantes de Medicina | PO" realizar o processo de | de Medicinae
2023.1. autoavaliacdo institucional IAcadem'COS
F interna na IES. ngressantes
E | o602 |*Elaboracdo do Relatério | 3) Recolher informagdes da | Coord. da CPA/
V | aéo |Institucional de carater parcial | IES, a fim de sistematizar e | Coordenadores de
E dia (2022) para ser protocolado | consolidar o Relatério Parcial Pro,\lggaczgiide
R | 28/03 | junto ao e-MEC. e Institucional de 2022. Institucionais
IIE 4) Fazer uma Reunido
R | 2302 |*12 Reunido Ordinaria dos Slgjr"r(‘)a”a dpeara ??Q%é?ﬁ?‘) dg Membros da CPA
O membros da CPA. definicio da agenda de (presencial)
prioridades.
*Visita as Coordenacbes de |5) Recolher junto aos
27/02 | Curso, para recolher as | Coordenadores, as
a possiveis alteracdes | alteracdes realizadas pelos | Membros da CPA/
03/03 | realizadas nos questionarios | membros dos NDEs, nos | C°°rd-decCurso
da CPA. guestionarios da CPA.
*Fazer ampla divulgacdo nas | 6) Disponibilizar as datas
redes sociais das datas e | e/lou periodos em que o0s
06/03 | periodos de abertura dos | questionarios de
a questionarios da CPA ao longo | autoavaliagdo  institucional | Membros da CPA
08/03 | 4e 2023. estardo  disponiveis para
acesso.
*Solicitacao junto ao GATI, da | 7) Disponibilizar o acesso
liberacdo dos questionarios de | aos guestionarios de
M autoavaliacdo institucional on- | autoavaliagdo institucional na | S£0°rd-da CPA/
¢ ¢ Coord. do GATI
A 08/03 | jine para o0s Estudantes, | Plataforma Studus, com base (via telefone)
R Professores e Coordenadores | nos dados de 2022.2.
C de Cursos.
O *1a i 8) Apresentar uma Proposta
Cloorder?ailj”argaodo l\(I:,g\IrEn parg dos membros da CPA das Me”étgg’fdf’f;‘ocpA
15/03 | yiscussdo da programacéo do atividades aserem realizadas NAE/UNIFIP
50 Seminario de Autoavaliaggo | N0 9° Seminario. (presencial)
Institucional.
*Analise dos dados da |9) Analisar e sistematizar as
20003 | Autoavaliagdo  Institucional | informaces em Relatério
31?03 2022.1. com base nos dados de Coord. da CPA
2022.1.
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neste Plano de Trabalho.

de 2023.1.

*Definicho da agenda de |10) Agendar conforme a
03/04 | devolutivas dos dados da CPA | disponibilidade dos 0rgéos
047’04 junto aos Orgdos Gestores, | gestores e dos Coord. da CPA
Professores e Estudantes. coordenadores de curso, as (Presencial)
datas para devolutiva dos
dados de 2022.1.
*Consultas diarias ao Sistema | 11) Verificar no Sistema
Todos | de autoavaliacdo online para | Studus o nimero de acessos Coord. da
0s verificagcdo dos acessos por | para analise e CPA
dias | Coordenadores, Professores e | sistematizagao dos
Estudantes. resultados da autoavaliacéo.
12) Reunido Ordinaria para
organizacéo dos horarios e a
06/04 | *22 Reunido Ordinaria dos participagdo de .Ca.ld? um,
membros da CPA. conforme a definicdo da | Membros da CPA
agenda de devolutivas dos (presencial)
A resultados com base nos
B dados de 2022.1.
R *0a Reunido com a | 13) Fec_hgr a Programacéo Vembros da CPA
II_ Coordenacdo do NAE para|das atividades a serem on o o
12/04 | discussdo da programacéo do | '€@lizadas e tomar - as | \aeuNiFP
50 Seminario de Autoavaliagao | devidas providencias. (presencial)
Institucional.
*Envio dos dados do processo | 14) Enviar via e-mail, o
de Autoavaliacdo 2022.1 para | resumo dos dados coletados CPAC/ggir%rd?/ice-
1304 | © 'Re|t(_)r, a Vice-Reitora, as | no _ processo de Reitora, Pro-
Pro-Reitoras e os | autoavaliacdo  institucional, Reitoras
Coordenadores de Cursos. para terem ciéncia dos | Coord. de Cursos
resultados.
. rd.
Apartir | Devoltivas dos dados da g pooizar as devolutivas CPAICoor. de
do dia | CPA junto aos Professores e Cursos/Professores
13/04 | Estudantes. dos dados de 2022.1. e Académicos
(Presencial)
*Organizacdo do 5° Seminario | 16) ~Tomar as devidas
o L rovidencias com base na | Membros da CPA
o105 | de Autoavaliagdo Institucional | P » a3 Coord. do
a |conforme a programacdo, | Programacdo das atividades | e/ niFip
19/05 | levando-se em consideracdo | & Serem realizadas. (presencial)
as palestras e minicursos.
17) Sistematizar as acoes da
M CPA e com base nos dados | Vembrosda
A *Realizacdo do 5° Seminario | de 2022.2, fazer a devolutiva Reitora, Pr6-
| 22/05 | de Autoavaliagdo Institucional | junto aos estudantes e em Reitoras
0 do UNIFIP. parceira com o NAE, Coord. de
apresentar as  politicas | Cursos/Estudantes
estudantis.
*Elaboragdo do Relatério da | 18) Sistematizar em forma de
23/05 | CPA, mediante as acbes | relatorio todas as acdes da
31%5 planejadas e executadas | CPA, desenvolvidas ao longo | ©C00rd-daCPA
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*32 Reunido Ordinaria da CPA: | 19) Discutir assuntos de
aprimorar as acOes | interesse da CPA, primando

15/06 | desenvolvidas pela CPA ao | pela avaliacdo do semestre e | Membros da CPA
longo do semestre 2023.1. propostas para 2023.2.

Conforme previsto neste Plano de Trabalho e apresentado de forma geral no
guadro acima, os membros da CPA, em esforcos conjuntos e colaborativos, se
comprometem a se adequar e realizar todas as atividades. Portanto, a partir deste
més de fevereiro de 2023.1, essa Comissdo estara atuando a partir das seguintes

acoes:

(1) Apresentar o Plano de Trabalho para 2023.1, com ac¢des mais abrangentes, no
sentido de priorizar as principais demandas, bem como, cumprir com todas as a¢oes

evidenciadas.

(2) Participar da acolhida junto aos académicos ingressantes de Medicina, como
forma de subsidia-los de informacfes inerentes a esse 6rgao colegiado, no intuito de
gue todos possam se coresponsabilizar e se comprometer a colaborar com a IES,
por meio do preenchimento do questionario de autoavaliagdo institucional,

sobretudo, a partir de 2023.2, ao preencherem o questionario via Studus.

(3) Coletar e sistematizar em forma de Relatério Parcial, com base nos Eixos 1, 2, 3
e 4 os dados da IES, a fim de ser protocolado no E-mec, antes de 30 de marc¢o do

corrente ano.

(4) Reunir os membros da CPA para aprovacao oficial deste Plano de Trabalho na 12

Reuniao Ordinéria.

(5) Visitar e recolher junto aos Coordenadores de Curso, as possiveis alteracbes a

serem realizadas, nos questionarios da CPA.

(6) Disponibilizar via pagina da IES, as datas e/ou periodos em gue 0s questionarios
da autoavaliacdo institucional estardo disponiveis para acesso, conforme cada

publico.

(7) Solicitar junto ao GATI, a liberacdo dos questionarios online para acesso dos
estudantes, professores e coordenadores de curso, como forma de serem

respondidos com base nas ac¢0des realizadas em 2022.2.
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(8) Apresentar uma Proposta da CPA das atividades a serem realizadas no 5°
Seminario de Autoavaliagdo Institucional, levando-se em consideragdo as Politicas

Estudantis direcionadas aos académicos do UNIFIP.

(9) Sistematizar os dados da CPA, mediante as respostas dos coordenadores,
professores e estudantes apresentadas no Studus, tendo como base as agles de
2022.1, realizado ao longo de 2022.2.

(10) Agendar junto aos Orgédos Gestores as datas das Devolutivas, bem como

também junto aos Professores e Estudantes.

(11) Acompanhar em horéarios determinados, visitas sistematicas ao sistema Studus,
a fim de identificar a quantidade de usuérios no sistema, bem como, o nimero de

acessos, com base nas acoOes realizadas em 2022.2.

(12) Convocar os membros da CPA para uma 22 Reunido Ordinaria, a fim de discutir
sobre a agenda para realizacdo das Devolutivas por Curso, junto aos Gestores,

Professores e Estudantes.

(13) Sistematizar junto a Coordenacdo do Nucleo de Apoio Estudantil [NAE] as
possiveis acdes a serem realizadas no 5° Seminario de Autoavaliacdo Institucional
do UNIFIP.

(14) Enviar via e-mail o Resumo Geral dos dados do processo de autoavaliacao para

0s o6rgaos gestores e de forma individual por Curso para os Coordenadores.

(15) Cumprir com a agenda das Devolutivas por Curso, junto aos Coordenadores,

Professores e Estudantes.

(16) Tomar as devidas providencias em relacdo ao 5° Seminario de Autoavaliacdo
Institucional do UNIFIP, seja no tocante a participagdo da CPA na devolutiva dos
dados, seja em relacdo a colaboracdo do NAE e organizagdo dos minicursos a
serem realizados por area de atuacdo: saude, ciéncias juridicas, educagdo, exatas,

entre outras.
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(17) Realizar o 5° Seminario de Autoavaliagdo Institucional do UNIFIP em parceria

com a Coordenacdo do NAE e todos os Coordenadores de Curso e Nucleos.

(18) Sistematizar em forma de relatorios as agdes oriundas das devolutivas junto aos
Gestores, Professores e Estudantes, assim como todas as demais acles

desenvolvidas pela CPA ao longo do semestre 2023.1.

(19) Realizar a 32 Reunido Ordinaria da CPA, a fim de analisar as ac0es realizadas e
sua importancia para IES, no sentido de ja definir novas acdes para 2023.2.

Tendo como base as a¢les aqui apresentadas e primando pelo empenho de
todos os membros da CPA a fim de efetiva-las, se faz necessario o cumprimento dos
prazos e um acompanhamento de forma continua com base nos objetivos e acdes
estabelecidas, uma vez que, todas essas acdes, devem estar direcionadas para o

alcance da efetivagédo na IES do Eixo 5 que é norteado pela dimenséao 07:

DIMENSAO 07
Insfraestrutura

’ﬁ,
JLUNIFIP

Assim sendo, é importante e necessario que a CPA, diariamente, mobilize
esforcos no sentido de desenvolver e monitorar as suas acdes, coletando,
analisando e discutindo os dados e informacgfes para sistematiza-los em forma de
relatérios, apresentando-os junto aos que desejam fazer uso dessas informacdes,
sempre primando pela ética, respeito e coeréncia de todos.

3 CONCLUSAO

Ao se comprometer desde a apresentacdo desta Proposta de Trabalho, assim
como nas demais agOes da IES, pretende-se, enquanto membros da CPA do

UNIFIP, envolver todos os atores aqui representados, para que juntos, possamos
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contribuir para a efetivacdo de praticas educativas e pedagogicas, pautadas em
acOes critico-reflexivas, subsidiadas numa visdo dialégica e ndo somente numa
perspectiva burocratico-formal, pois por meio do dialogo, da interacdo e

envolvimento € que ha desenvolvimento e participacdo colaborativa.

——

L
Comnd & CPA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DO UNIFIP
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CALENDARIO DE REUNIOES DA CPA DO UNIFIP 2023.1

CALENDARIO DAS REUNIOES ORDINARIAS DA CPA EM 2023.1

12 REUNIAO ORDINARIA 23 de fevereiro
22 REUNIAO ORDINARIA 06 de abril
32 REUNIAO ORDINARIA 15 de junho

Observacdo: Reunides Extraordinarias poderdo acontecer, caso haja
necessidade.

AGENDA DAS DEVOLUTIVAS JUNTO AOS PROFESSORES E
ESTUDANTES? POR CURSO - DADOS 2023.1

= -
ﬁ;/wrc/a
2023.7

ORDEM CURSOS DE GRADUACAO PROVAVEL | HORARIO
DATA
1. ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
2. ARQUITETURA E URBANISMO
3. BIOMEDICINA
4. DIREITO
5. EDUCACAO FISICA (Bacharelado e Licenciatura)
6. ENFERMAGEM
7. ENGENHARIA CIVIL
8. FARMACIA
9. FISIOTERAPIA
10. LETRAS
11. MEDICINA
12. MEDICINA VETERINARIA
13. NUTRICAO
14. ODONTOLOGIA
15. PEDAGOGIA
16. PSICOLOGIA
17. RADIOLOGIA
18. SERVICO SOCIAL

> Mediante a visita da Coordenacdo da CPA aos Coordenadores de Curso, sera realizado o

agendamento dessas devolutivas por Curso e publicizadas as datas.
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CALENDARIO DO UNIFIP 2023.1

J-rwman
¥ O=0n
] -_.-_um
! ..nt-m
g =« m=E R
“I'EH“
[ namxnrg

§rzm K
(L1 1]
INEER
T L]
RN
INEEER
l-amun

j=rm KRB
Juuopmn
u.....llm
_l-rul
_-..-unn
-nllli

d==wDi

L An]

I =e[r
]

w

jrmmn
=z nm
1w a @A R
d-=Dnun
B rxmn
I ==0n

- gmsvme—

) ol S e LN, 3l S ol O N A L ikl




